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DISPOZITII GENERALE

Practica profesionalda este o parte integrantd obligatorie a programului de master Educatie
lingvistica si comunicare interculturala si este orientatd spre obtinerea competentelor generice si
specifice Tn domeniul de formare profesionala care se organizeaza in corespundere cu Planul de
invatamant pentru ciclul II, Master.

Durata stagiului de practicd profesionala este de 5 saptamani (300 de ore — 10 credite).

Stagiul de practica profesionala se realizeaza prioritar in unititi de invatamant, stabilite in
baza acordurilor de colaborare dintre Universitate si institutiile de invatamant general (clasele X —
XII), colegii, scoli profesionale sau la catedrele de profil ale institutiilor de invatamant superior,
Centre de instruire lingvistica etc.

Se admite desfasurarea practicii in mod individual, in baza contractului incheiat intre
Universitate si institutia de aplicatie.

Evaluarea finala a stagiului de practica se efectueazd in cadrul conferintei de totalizare,
seminarelor, meselor rotunde etc., organizate de catedra de specialitate Limba si Comunicare, in
baza propriei metodologii de evaluare elaborate.

In cadrul evaluarii finale, activitatea masteranzilor stagiari se apreciaza cu note, in baza scalei
de notare de la ,,1” 1a ,,10”, nota minima de promovare fiind ,,5”.

Sustinerea raportului de practica se efectueaza in termenul de 2 saptamani dupa finalizarea
stagiului de practica.

|. NOTIUNI DE REFERINTA

e Unitate-baza - institutie de aplicatie in cadrul careia se realizeaza stagiul de practica,
aprobata prin ordinul rectorului Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creanga”.

e Coordonator al stagiului de practica - cadru stiintifico-didactic universitar, cu experienta,
din cadrul catedrei de specialitate responsabil de repartizarea studentilor-masteranzi la locurile de
practica, asigurarea desfasurarii si evaluarii stagiului de practica, in baza curriculumului proiectat.
Coordonatorul practicii monitorizeaza toate intrebarile legate de organizarea practicii de master.

e Metodist - cadru didactic universitar sau cadru didactic din sistemul de invatamant general
(angajat al unitatii-baza) cu experientd in domeniu, desemnat din partea catedrei de specialitate,
care asigura desfasurarea stagiului de practica pe dimensiunea didacticii disciplinei de profil.

e Mentor - angajat al unitafii-baza, specialist de Tnalta calificare si cu experientd in domeniu,
desemnat de catedra universitara de specialitate, pentru asigurarea respectarii conditiilor necesare

obtinerii de cétre studentul stagiar a competentelor proiectate.



1. SCOPUL SI OBIECTIVELE PRACTICII PROFESIONALE

Practica profesionala de master are drept scop:

promoveaza practica profesionala;

dezvoltarea competentelor profesionale ale masterandului;

dezvoltarea abilitatilor de proiectare didacticd si promovare a activitatilor educationale;
dezvoltarea abilitatilor de elaborare a materialelor didactice necesare pentru desfasurarea
demersului didactic;

dezvoltarea abilitatilor de organizare si desfasurare a activitatilor extracurriculare;
dezvoltarea abilitatilor de a indeplini functiile dirigintelui de clasa;

adecvarea pregatirii teoretice la activitatea profesionala independenta in conditii reale;
dezvoltarea abilitatilor de comunicare didactica, prezentare a inovatiilor pedagogice;
familiarizarea cu documentele reglatorii care se referd la activitatile managerelor institutiei
de Invatamant;

formarea abilitatilor de a efectua o investigatie stiintifica in domeniul educatiei lingvistice;
documentarea in raport cu tema de cercetare;

proiectarea si desfasurarea experimentului pedagogic;

prelucrarea datelor experimentului pentru realizarea tezei de master.

Practica profesionala urmareste realizarea urmatoarelor obiective:

e familiarizarea masteranzilor cu metodologia de predare-invatare a disciplinei de profil in

ciclul liceal in institutiile de invatamant general, cu experienta cadrelor didactice din invatamantul

general,

dezvoltarea competentelor profesionale in scopul desfasurarii cu succes a activitatii
instructiv-educative in institutiile de invatamantul general;

dezvoltarea competentelor profesionale in calitate de cadru didactic in conformitate cu
cerintele Curricula nationald in institutiile de Tnvatdmant: sporirea creativitatii, a capacitatii
de autoinstruire, responsabilitatii comunicative, tolerantei etc.

Sporirea interesului fatd de activitatea de cercetare in domeniul didacticii disciplinei de profil;
realizarea lectiilor in clasele liceale, in grupele de adulti/straini la disciplina de profil;
dezvoltarea competentei de analizd a textului literar si nonliterar in scopul asigurarii unei
comunicari interculturale eficiente;

dezvoltarea competentelor de realizare a activitatilor extracurriculare, atelierelor de lucru,

seminarelor, treningurilor, sedintelor metodice etc.



1.  COMPETENTE NECESARE A FI DOBANDITE DE STUDENTUL-STAGIAR
PE PARCURSUL PRACTICII PPOFESIONALE

In procesul desfisurdrii stagiului de practici profesionald in institutiile-baza, activititile
educationale sunt orientate spre dobandirea de catre studentul-stagiar a competentelor de baza:

Competente in specialitate:

ecapacitatea de a organiza un proces de Invatare centrat pe elev, axat pe dezvoltarea
competentei de comunicare: receptarea si intelegerea mesajului oral si scris, producerea mesajului
oral si scris;

e capacitatea de a studia, analiza, selecta continuturi care se refera la educatia lingvistica,
temele de studiu ce urmeaza a fi proiectate, predate de cadrul didactic;

ecapacitatea de a utiliza corect terminologia stiintifico-didactica specifica disciplinei de
invatamant studiate; comunicarea corecta orala si scrisa; construirea discursului stiintifico-didactic
in procesul de predare — invatare - evaluare;

e capacitatea de a aplica strategii didactice active si interactive In procesul de predare —
invatare - evaluare;

e capacitatea de a utiliza mijloace didactice si tehnologice in demersul didactic, instrumente
de lucru atat in forma traditionala, cat si in forma electronica;

e capacitatea de a elabora instrumente de evaluare a performantelor elevilor;

e capacitatea de a forma la elevi competente de a invata sa inveti, gandire critica etc. specifice
ariei curriculare de specialitate.

Competente psiho-pedagogice:

e capacitatea de a proiecta demersul didactic la nivel macro: proiectare didactica de lunga
durata (anuald/semestriald) si la nivel micro: proiectare pe unitdti de invatare, proiectare didactica
de scurtd durata;

e capacitatea de a implementa principiile pedagogice generale si specifice de invatare pe
parcursul predarii-invatarii materiei de studiu;

ecapacitatea de a adapta continuturile de invatare in domeniul disciplinei predate la
particularitatile de varsta ale elevilor;

e capacitatea de motiva elevii pentru invatarea disciplinei predate;

e capacitatea de a trezi si sustine interesul elevilor pentru invatarea disciplinei predate;

e capacitatea de a utiliza tehnologii digitale precum si tehnologii traditionale, alternative in

proiectarea si realizarea activitatilor de predare - invétare - evaluare;



ecapacitatea de a utiliza 1n situatii reale de predare-invatare-evaluare a instrumentelor cu
actiune digitala; crearea documentelor si utilizarea serviciilor electronice de baza, in comunicare si
in prelucrarea datelor;

e capacitatea de a elabora materiale didactice necesare pentru realizarea demersului didactic;

e capacitatea de a elabora instrumente de evaluare si a evalua rezultatele elevilor/produsele de
invatare in irocesul de invatdmant;

e capacitatea de a determina nivelul de formare a competentei de comunicare (competentei de
audiere, lectura, vorbire, scriere);

Competente de comunicare, de relationale si manageriale:

e capacitatea de planificare strategica, de realism in formularea obiectivelor si a sarcinilor,
interes pentru activitatea pedagogica, toleranta pentru informatii contradictorii, monitorizare
comportamentald;

e capacitatea de a organiza si dirija grupuri de elevi cu interese comune;

e capacitatea de a dezvolta relatii pozitive intre elevi;

e capacitatea de a comunica, a manifesta empatie in relatiile cu elevii;

e capacitate de atitudine pozitiva fata de performantele elevilor;

e capacitatea de a comunica, a coopera cu cadrele didactice, managerii din institutia-baza;

e capacitatea de a comunica $i coopera cu parintii,

e capacitatea de a studia, analiza, selecta, documentele reglatorii care se refera la activitatile
managerilor institutiei de invatamint;

e capacitatea de a observa, experimenta, reprezenta grafic informata, interpreta datele;

e capacitatea de initiativa personald, capacitate de concentrare, orientare a actiunilor spre

rezolvarea sarcinii, deprinderi de munca etc.

IV.  DREPTURILE SI OBLIGATIILE STUDENTULUI STAGIAR

Masteranzii stagiari au dreptul:

- sa aleaga bazele de realizare a stagiului de practica profesionala;

- sa pretinda conditii corespunzatoare la locul de desfasurare a stagiului de practica profesionala
(dotare cu literatura, instrumente, materiale etc.);

- sa solicite si sa obgind explicatii, consultari privind continutul practicii profesionale si
activitatile ce urmeaza a fi realizate;

- sa execute numai operatiunile si lucrdrile prevdzute in programul stagiului de practica
profesionald;

- sd intervind cu propuneri vizand organizarea si efectuarea stagiului de practica profesionala,

precum si pentru perfectionarea proceselor desfasurate in unitatea-baza de practica.



Masteranzii stagiari sunt obligati:

- sd consemneze intreaga lor activitate Tn agenda practicii profesionale;

- sd respecte prescriptiile stagiului de practica profesionale stabilite Tn UPSC;

- sa execute dispozitiile si recomandarile mentorului,

- sa respecte regulamentul de functionare interna si conditiile de securitate a muncii, conform
cerintelor specifice unitatii-baza a practicii profesionale;

- sd nu schimbe unitatea-baza, fara consimtamintul factorilor de decizie.

V. RESPONSABILITATILE COORDONATORULUIL, METODISTULUI SI
MENTORULUI STAGIULUI DE PRACTICA PROFESIONALA

Coordonatorul stagiului de practica profesionala asigura organizarea si desfasurarea practicii
si are urmatoarele responsabilitafi:
- selecteaza institutiile de aplicatie si asigura colaborarea cu acestea;
- elaboreaza demersul privind distribuirea masteranzilor in institutiile de aplicatie;
- urmareste semnarea contractelor privind organizarea si desfisurarea stagiului de practica
profesionald;
- organizeaza conferinta de initiere si de totalizare a practicii;
- monitorizeaza calitatea procesului de desfasurare a practicii;
- elaboreaza si prezintd in termen de zece (10) zile conducétorului practicii, din DMPI, raportul
sinteza despre totalurile practicii profesionale.

Metodistul practicii profesionale are urmatoarele responsabilitati:
- acorda consultatii, asistentd metodica fiecarui masterand stagiar;
- asigura respectarea termenelor §i continutului practicii;
- colaboreaza cu mentorii din unitatile de aplicatie si, de comun acord, elaboreaza planul de lucru
pentru desfasurarea si realizarea practicii profesionale;
- asistd la lectiile masteranzilor stagiari, analizand calitatea activitatii;
- evalueazad calitatea executdrii portofoliului si a sustinerii raportului in cadrul conferintei de
totalizare.

Mentorul din unitatile-baza va facilita formarea competentelor profesionale ale stagiarilor,
avand urmatoarele responsabilitati:
- colaboreaza cu metodistul din cadrul Catedrei Limbd si Comunicare in vederea organizarii si
desfasurarii stagiului de practica profesionala;
- realizeaza activitati educationale cu caracter demonstrativ;

- acorda consultanta metodica la toate etapele desfasurarii activitatii masterandului stagiar;



- asista la activitatile realizate de masterandul stagiar;

- implica stagiarul in activitati prevazute in programul stagiului de practicd profesionald;

- evalueaza, prin nota, calitatea activitatii masterandului stagiar;

- informeaza metodistul in cazul nerespectdrii de catre masterandul stagiar a regimului intern al
institutiei, a programului stagiului de practica profesionald sau a oricaror altor incalcari comise de

acesta.

VI.ACTIVITATILE DIN CADRUL PRACTICII PROFESIONALE
Continutul practicii
1. Prezentarea la sesiunea de instructaj in vederea desfasurarii practicii profesionale.
2. Asistarea la orele predate de titularii institutiei de Invatdmant in care studentul isi desfasoara
practica, activitati din cadrul institutiei (fise de observare a lectiei, grile de observare a unor

activitati din cadrul institutiei ( cel putin cinci grile de observare, construite si completate);

3. Proiectarea unui demers didactic eficient.
4. Predarea a cel putin 10 lectii la disciplina cuprinsa de pregatirea sa profesionala.
5. Organizarea unei activitati extracurriculare.
6. Familiarizarea cu activitatea Catedrei de specialitate.
7. Proiectarea si realizarea unei ore de dezvoltare personala.
8. Proiectarea si realizarea unei comunicari la sedinta Catedrei de specialitate.
9. Completarea zilnica a jurnalului de reflectie.
10. Sustinerea raportului la sedinta consiliului pedagogic/sedinta de catedra.
11.  Prezentarea raportului la conferinta de totalizare a stagiului de practicd in cadrul
Universitatii.
SUPLIMENTAR
Proiectarea si realizarea experimentului pedagogic; aprobarea lui de catre conducatorul
stiintific.

Saptaméana 1
» Familiarizarea studentului-stagiar cu documentele statutare, cu subdiviziunile institutiei,
principalele tipuri de activitate (instructiva, educativa, metodicd), cu fisa de post a cadrului didactic-
profesor de specialitate, a persoanei responsabile de invatamantul liceal, a conducatorului de clasa;
» Elucidarea structurii organizatorice a institutiei de aplicatie si organizarea grafica a acesteia,;
» Analiza climatului psihologic al colectivului pedagogic, al clasei de elevi;
» Cercetarea metodelor, formelor, stilului de activitate al cadrului didactic in scopul

acumuldrii experientet;



» Selectarea si sistematizarea materialelor didactice la disciplind in conformitate cu planul
calendaristic;

> Elaborarea proiectelor didactice la disciplina predata;

» Selectarea si sistematizarea materialelor pentru elaborarea unui proiect de sedinta cu parintii,
unui seminar metodic/trening/masa rotunda, unei activitati extracurriculare:

» Completarea jurnalului de reflectie, autoevaluarea activitatii;

» Completarea partiala a portofoliului.

Saptaméana 2

» Elaborarea proiectelor didactice la disciplina predata, realizarea orelor (conform orarului),
consultarea mentorului pe marginea orelor desfasurate;

» Completarea jurnalului de reflectie, notarea si analiza informatiei acumulate, asistarea la
orele colegilor si analiza lectiilor asistate;

» Selectarea materialelor pentru elaborarea scenariului unei activitati extracurriculare, unui
seminar metodic/training/unei mese rotunde;

» Completarea jurnalului de reflectie, autoevaluarea activitatii;

» Analiza cantitativa si calitativa a clasei de elevi.

Saptaméana 3
» Desfasurarea orelor la disciplina de profil, autoevaluarea activitatii, consultarea mentorului,
metodistului si colegilor;
» Organizarea si realizarea unei sedinte cu parintii.
» Organizarea unui seminar metodic/training/a unei mese rotunde cu profesorii din liceu pe o
tema de interes actual etc.
» Completarea jurnalului de reflectie, autoevaluarea activitatii,
» Participarea activa 1n activitatea scolii, a dirigintelui de clasd cu scopul acumularii
experientei.
Saptamana 4
» Desfasurarea orelor la disciplina de profil, autoevaluarea activitatii, consultarea mentorului,
metodistului si colegilor;
» Organizarea si desfasurarea unei activitati extracurriculare;
> Inregistrarea si analiza materialelor necesare pentru perfectarea raportului final, completarea
portofoliului, redctarea discursului;
» Completarea jurnalului de reflectie, autoevaluarea activitatii;
» Realizarea activitatilor stiintifico-didactice la bibliotecd, mediateca; consultari cu mentorul,
metodistul practicii, cadrele didactice, asistari la orele colegilor, autoanaliza activittii expusa in

jurnalul de reflectie.
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Saptamana 5
> Redactarea proiectelor didactice a 3 ore la disciplina de profil realizate, proiectului activitatii
extracurriculare, proiectului sedintei cu parintii, seminarului metodic/trainingului/mesei rotunde;
» Pregatirea prezentarii activititii In PowerPoint pentru conferinta de totalizare si a
portofoliului;
» Completarea jurnalului de reflectie si a portofoliului la practica;

» Solicitarea caracteristicii din partea mentorului.

VIl. EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA PROFESIONALA

Evaluarea stagiului de practica profesionala se realizeaza atat pe perioada de desfasurare a
practicii, cat si la finalizarea acestei activitati.

Evaluarea curentd, pe durata practicii, se efectueaza de catre metodist si mentor, luand in
considerare participarea masterandului la activitdtile proiectate si formarea de cdtre acesta a
deprinderilor de executare sau coordonare a activitatilor incluse in programul practicii.

La finele stagiului, studentul-practicant prezinti la Catedra Limba si Comunicare un
portofoliu care va include:

e Foaia de titlu (Anexa 1);

e Cuprinsul (care va contine toate compartimentele portofoliului, Anexa 2);

e structura organizatorica a institutiei de aplicatie;

e caracterizarea clasei de elevi;

e proiectele didactice ale lectiilor predate in clasele a X-a —a Xll-a (cel putin 3 ore, in aceeasi
clasd sau in clase diferite);

e scenariul activitatii extracurriculare;

e proiectul unei sedinte metodice/mese rotunde, unui seminar metodic/trening;

e proiectul unei sedinte cu parintii;

e jurnalul de reflectie;

e documente doveditoare: postere, prezentari, foto etc.;

e analiza SWOT a practicii realizate;

e extras din procesul-verbal al consiliului pedagogic/catedrei de specialitate;

e avizul mentorului de practica cu notarea stagiului (Avizul va reflecta activitatea studentului—
stagiar pe parcursul practicii pedagogice. Acesta va fi semnat de directorul institutiei-baza,
profesorul-mentor de specialitate si dirigintele clasei din institutia in care a fost promovata
practica pedagogica);

e raportul de activitate a studentului-stagiar (Raportul va reflecta toate activitatile curriculare
si extracurriculare efectuate de catre student pe parcursul practicii. Darea de seama va

contine, 1n particular, informatii despre: asistarea lectiilor promovate de profesorul-mentor,
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lectiile asistate la alte discipline de studiu in clasa la care a fost repartizat ca diriginte,
lectiile de proba si publice promovate personal, lectiile asistate la colegii de practica
pedagogica, participari la activitdtile extracurriculare, materiale didactice elaborate de
student, modul cum a decurs sedinta de lucru cu parintii, masa rotunda/atelierul de lucrul la
catedra de specialitate; activitatile de investigatie pedagogica la tema de cercetare etc.
Raportul este semnat de studentul-practicant);

e fisa de evaluare a stagiului de practica.

Evaluarea finald a stagiului de practicd se realizeazd in cadrul conferintei de totalizare,
organizate de catedra Limba si Comunicare in baza propriei metodologii de evaluare.

In cadrul evaluirii finale, activitatea masteranzilor stagiari se apreciazi cu note, in baza scalei
de notare de la ,,1” la ,,10”, nota minimd de promovare fiind ,,5”. Nota finala se converteste
conform scalei de notare ECTS, conform recomandarilor Ghidului de Implementare a Sistemului
National de Credite de Studiu.

Sustinerea raportului de practica profesionald se efectueaza in termen de 2 saptamani dupa
finalizarea stagiului de practica.

Nota finald la examenul de practica se va calcula prin aplicarea coeficientilor dupa urmatoarea
formula:

v Portofoliul de practica (calitatea componentelor portofoliului: completitudine, corectitudine,
relevanta, originalitate) - 0,5 (50%);

v Nota mentorului (specificata in avizul primit de la institutia in care studentul-stagiar a
promovat practica) - 0,3 (30%).

v Prezentarea in cadrul conferintei de totalizare (calitatea sustinerii publice a raportului de
activitate pe parcursul practicii pedagogice) - 0,2 (20%);

Totalurile practicii profesionale la ciclul Il, Master se efectueaza in cadrul conferintei
organizate de catedra de specialitate Limba si Comunicare unde studentul-stagiar prezinta raportul
practicii profesionale pe parcursul a 5-7 minute unde trebuie:

e si prezinte obiectivele realizate in procesul practicii profesionale;
e sa descrie continutul practicii profesionale;
e sa descrie activitatile de investigatie pedagogica (experimentul pedagogic la tema de
cercetare);
e sd argumenteze concluziile si sugestiile formulate.
Portofoliile practicii profesionale se pastreaza la catedra Limba si Comunicare pana la finele

anului curent de studii si se restituie masteranzilor.
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Anexa 1

Universitatea Pedagogica de Stat Ion Creanga

din Chisinau

(o 47 Facultatea de Filologie si Istorie
NS Cy L >
ORCE gr 00

Catedra de Limba si Comunicare

Programul de master: Educatie lingvistica si comunicare interculturald

PORTOFOLIU

Practica profesionala

Masterandul stagiar:

(numele si prenumele)

Institutia de aplicatie:

(denumirea)

Coordonatorul stagiului de practica:

(numele, prenumele, grad stiintific)

Metodistul:

(numele, prenumele, grad stiintific)

Mentorul:

(numele, prenumele, functia, gradul didactic/managerial)

Chisinau, 2020
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CUPRINS:

structura organizatoricd a institutiei de aplicatie;

caracterizarea clasei de elevi;

3 proiecte didactice la disciplina predata (clasele a X - XlI-ea);

proiectul unei activitati extracurriculare;

proiectul unei sedinte metodice/mese rotunde, unui seminar metodic/trening;
proiectul unei sedinte cu parintii;

jurnalul de reflectie;

documente doveditoare: postere, prezentari, foto etc.;

analiza SWOT a practicii realizate;

extras din procesul-verbal al consiliului pedagogic/catedrei de specialitate;
avizul mentorului de practica cu notarea stagiului;

raportul de activitate a studentului-stagiar;

fisa de evaluare a stagiului de practica.
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PROIECTUL REUNIUNII METODICE
1. Institutia:
2. Autorul/ autorii proiectului:
3. Participanti:
4. Scopul:
5. Obiectivele:
6. Strategiile de realizare: v Forme: v Metode: v Mijloace:
7. Bibliografie:
Etape
1. Moment organizatoric
2. Acceptarea scopului si obiectivelor
3. Comunicarea teoretico- metodologica la tema reuniunii
4. Abordarea praxiologicd a temei de cétre participanti
5. Formularea concluziilor
6. Reflectia
7. Discutarea si adoptarea proiectului de hotarare a reuniunii
Pasi in pregatirea reuniunii metodice:
- Determinarea cadrului problematic conform temei.
- Formularea scopului si a obiectivelor reuniunii.
- Stabilirea strategiei de lucru (forme, metode, mijloace).
- Pregatirea suportului informational.
- Determinarea participantilor la reuniune si anuntarea lor.
- Detalierea demersului reuniunii sub forma de proiect

- Pregatirea mijloacelor.
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Anexa 4

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII REALIZATE

Strengths (puncte forte: ce mi-a reusit? de ce?)
Weaknesses (puncte slabe: ce nu mi-a reusit in deplind masura? care sunt cauzele aspectelor

nereusite si cum ar putea fi ele prevenite?)

Threats (factori perturbatorii: ce dificultati am prevazut in realizarea activitatii? ce am

intreprins pentru a le preveni?)
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Anexa b

JURNALUL DE REFLECTIE

In rezultatul activitatilor realizate pe parcursul stagiului de practica:

v/ Am dobandit urmétoarele cunostinte:

v/ Am constientizat ca am nevoie si-mi dezvolt in continuare urmatoarele:

CUNOSHINEE.  uvieiiitiieetieeetie e ettt e et e e eteeeeaeeeetaeeeeaseeeaseeeaseesanseeessseeaseeeeseeeanseeeanes
CAPACTEALIL  1.vvieeiiieeiiieeiteeeectee e et e esteeestteeesaseeeseeeebeeeessseesssaeesssaeeasseeesseessseenseens

CAlItALT PETSONALE: ..viiiiiiiiieiieeie ettt et e be et e et re et e e
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Anexa 6

AVIZUL MENTORULUI

Pe parcursul stagiului, practicanta....................... numele prenumele..................... a demonstrat:

* Prezenta: satisfacatoare, nesatisfacatoare

* Cunostinte de specialitate: foarte bune, bune, satisfacatoare, nesatisfacatoare

* Capacitati profesionale: foarte bune, bune, satisfacatoare, nesatisfacatoare

* Implicare: foarte buna, buna, satisfacatoare, nesatisfacatoare

Rugam mentorul sa sublinieze varianta aleasa dintre cele propuse.
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Anexa 7

FISA DE EVALUARE A STAGIULUI DE PRACTICA

Produse evaluate Criterii de evaluare Grila de calcul a notei finale
Portofoliul de practica » Completitudine Nota 0,5 (50%)
Prezentarea in cadrul * Corectitudine Nota - 0,2 (20%)

conferintei de totalizare .
i * Relevanta

* Originalitate

Nota mentorului 0,3 (30%)

Nota finala

Coordonatorul stagiului de practiCa............cceceeerueerieriienieeiienie e

Se completeaza de catre coordonatorul/metodistul stagiului de practica
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Anexa 8
MODEL

PROIECTUL DIDACTIC AL LECTIEI

I. Antetul
e Disciplina:
e Clasa
e Unitatea de invitare:
e Subiectul lectiei:
e Unitati de competente: (se indica unitatile de competenta prioritare pentru activitatea data (se pot
transcrie din Curriculum sau se pot indica numerele de ordine a competentelor din Curriculum, de ex.:
1.1, 1.2 etc); :
e Obiectivele operationale ale lectiei: (se formuleaza 3-5 obiective derivate din unitatile de competente :
prestabilite, tinind cont de domeniile: cognitiv (ce va sti elevul?), formativ (ce va sti si faci?), afectiv :
(cum va sti sa fie elevul?). :
La sfarsitul lectiei, elevul va fi capabil/va putea:

e Tipul lectiei:
e Strategii didactice:
- metode §i tehnici:
- forme de organizare:
- mijloace:
e Strategii de evaluare:
- forme, metode de evaluare:
- produsul evaluat (se pot indica criterii de evaluare):
o Resurse educationale:
II. Scenariul lectiei*/Desfasurarea lectiei/Demersul didactic

Modele de scenarii didactice

Model A.

Etapele Obiective Activitatea Activitatea elevilor Modalitati de Resurse
lectiei profesorului evaluare / Produse

Model B.

Secventel Obiective Timp  Activitatea  Activitatea Strategii Modalitati de Res
e lectiei profesorului elevului didactice  evaluare/ Produse  urse

Model C.
Etapele Obiective Activitati de invatare Activitati de Resurse (materiale,
lectiei evaluare formativa/ procedurale, de

Produse timp)

Notd* Scenariul lectiei poate fi prezentat atat in formi tabelard, cat si in forma textuald. In cazul
prezentarii textuale, e necesar a indica etapele lectiei si activitagile proiectate pentru aceste secvente,
obiectivele care sunt vizate la etapa data si timpul preconizat.
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Anexa 9

Proiectarea demersului didactic al lectiei se realizeaza respectand modelele didactice recomandate in
didactica scolard. Profesorul are libertatea de a alege unul din aceste modele conceptualizind procesul
didactic din perspectiva abordarii actionale a invatarii limbii roméne:

Modele didactice de proiectare a lectiei

MODELE SI ETAPE DE PROIECTARE A LECTIEI

Secvente instructionale esalonate Cadrul de Modelul 3 P Modelul invatarii Modelul invatarii
(R.Gagné) invatare si prin explorare si experientiale
gindire: ERRE descoperire (D. Colb)

o Captarea atentiei

e Anuntarea obiectivelor

o Actualizarea cunostintelor

e Prezentarea sarcinilor s§i a
situatiilor de invatare

e Dirijarea Invatarii

e Obtinerea performantelor si
asigurarea conexiunii inverse

e Evaluarea formativa a
progresului realizat

e Asigurarea retentiei si a
transferului

e Evocare

e Realizarea
sensului

e Reflectie

e Extindere

e Prezentarea | e

e Practicarea e Integrarea

e Producerea | e Invitarea
e Corelarea
e Extinderea

Actualizarea

e Experienta  concreta
(practica — Eu fac)

e Analiza (observatie si
reflectie — Eu simt)

o Generalizarea
(conceptualizare —

Eu gdndesc)

o Aplicarea
(experimentarea activa
— Eu incerc)

Proiectarea didactica in baza strategiei gandirii critice Evocare - Realizarea sensului — Reflectie —
Extindere (ERRE) ofera multiple oportunitati de realizare a procesului didactic la disciplinele din aria
curriculara Limba si comunicare in general si la disciplina Limba si literatura romdna n institutiile cu
predare in limbile minoritatilor nationale Tn mod special.

Etapele lectiei in cheia strategiei ERRE: activititi prioritare, intrebari, strategii

Etapele Cee .. intrebiri pentru Metode/tehnici recomandate
. . Activitati prioritare
lectiei profesor
- reactualizarea cunostintelor; Cum ii voi motiva pe | Asalt de idei
- corelarea cunostintelor si abilitatilor anterioare | elevi sd formuleze | Turul galeriei
ale elevilor cu ceea ce urmeaza a fi asimilat; intrebari ~ §i  sa | Scrierea libera
Evocarea . identificarea experientei proprii in raport cu | stabileasca  scopuri Asocieri libere
subiectul; pentru invatare? Secvente contradictorii
. crearea unui context propice pentru implicarea Predictii in perechi
activa in activitati de invatare.
- asimilarea informatiilor si experientelor noi; Cum va fi explorat de | Lectura ghidata/ intensiva
- investigarea temei; citre elevi continutul | Interogarea multiprocesuald
Realizarea | . procesarea informatiilor; predat pentru a fi | Cercetarea impartasita
sensului . analiza subiectului: inteles  cat  mai | Gandeste-Perechi-Prezintd
- identificarea ideilor esentiale. adecvat? Mozalc
Jigsaw
- schimb activ de idei; Ce concluzii pot fi | Linia valorii
- exprimarea atitudinilor, opiniilor; trase din aceasta | Cvintet
- formularea concluziilor, asteptarilor; lectie? Argument in patru pa§i
Reflectie - restructurarea schemelor cognitive iniiale; Ce pot ljape pentru a | Generalizarea categoriala
. evaluarea activitatii. 1r_nbun_ata‘;1 demersul | Graficul T
didactic? Comertul cu o problema
PRES
Pixuri in pahar
- conditionarea schimbarii comportamentale; In ce masurd elevii | Joc de rol. Proces literar.
- aplicarea experientelor in situatii simulate; sunt  gata  pentru | Proiect. Interviu/ Sondaj.
Extindere | -~ implicarea elevilor in rezolvarea sarcinilor | aplicarea cu succes a | Participari  in  activitati
autentice. competentelor extragcolare/de voluntariat,
formate? intalniri cu personalitdti de
notorii etc.
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