UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT ”"ION CREANGA”
FACULTATEA STIINTE ALE EDUCATIE SI INFORMATICA
CATEDRA PEDAGOGIE PRESCOLARA, EDUCATIE FIZICA SI DANS

Cibric lurie

GHIDUL STAGIILOR DE PRACTICA
LA PROGRAMUL DE STUDII DANS

(Dans sportiv si modern / Dans popular si clasic)

PRACTICADE INITIERE

"TICA/PEDAGOGICA 1

PRACTICA PEDAGOGICA 11

Chisinau, 2022



Aprobat si recomandat pentru editare prin decizia Senatului UPS ,,1.
Creanga” din 7 aprilie 2022, proces — verbal nr. 9

Autori:

Cibric lurie, lector universitar

Recenzenti:

Cojocari Lidia, doctor, conferentiar universitar, UPSC
Acciu Victoria, doctor, profesor de coregrafie, LT ”Mihail Lomonosov”

Ghidul stagiilor de practica este destinat studentilor Facultatii Stiinte ale Educatiei
si Informatica, programe de studiu Dans sportiv si modern / Dans popular si clasic

DESCRIEREA CIP A CAMEREI NATIONALE A CARTII
Cibric, lurie.

Ghidul stagiilor de practica la programul de studii dans : (Dans sportiv si modern/Dans
popular si clasic) / Cibric Iurie ; Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creanga", Facultatea
Stiinte ale Educatie si Informatica, Catedra Pedagogie Prescolara, Educatie Fizica si Dans. —
Chisinau : CEP UPS, 2022. — 88 p. : scheme, tab.

Cerinte de sistem: PDF Reader.

Bibliogr.: p. 65-66 (22 tit.).

ISBN 978-9975-46-615-8.

378.147:793
C49

Centrul Editorial-Poligrafic al Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creanga” din
Chisinau, str. lon Creanga, nr. 1, MD-2069



CUPRINS

PRELIMINARII ..o 4
I.  STAGII DE PRACTICA — GENERALITATI ....ccovvvevererereean, 5
1.1. Stagiile de practica: competente si finalitdfi ...........cccceeeee. )
1.2. Administrarea stagiilor de practica ...........cccceovervvriiernennn. 6
1.3. Obligatiile studentului stagiar ...........ccocevriiiiieiieeniinieenn 7
1.4. Drepturile studentului stagiar .........cccccevvvevinviieniee e, 8
1.5. Evaluarea stagiilor de practica ............cccooovvrniniiieeiiiecnnens 9
[1. PRACTICA DEINITIERE T ....ccooiiiiiiiiiiiiiece e 11
2.1. Incursiune in practica de INILIETe ........cccvvvvrriiverrieeriieeninnn, 11
2.2.  Continutul practicii de INIHETe ........ocovvvieriivieiiiiieiiiieee, 13

2.3. Structura  portofoliului. Cerinte redactionale privind
completarea portofoliului de practica ............coceeeviiviiiiiinnennn 14
I1l. PRACTICA PEDAGOGICA T ..o, 28
3.1. Incursiune in practica pedagogical ..........cccooviviiereennennen. 28
3.2.  Continutul practicii de INIHIETe .....ccvvvvvvviiiiiiieiieeereeee 30

3.3. Structura  portofoliului. Cerinte redactionale privind
completarea portofoliului de practica ...........ccoevveviivieiiiinnnnnn 32
IV. PRACTICA PEDAGOGICA Il ....coovoviviirenirieeeeeeeereeeeenennas 48
4.1. Incursiune in practica pedagogicall ...........ccevvrviieriennnnnne. 48
4.2. Continutul practicii de INItiere .........ccceevviveveeriiiieinee i, 48

4.3. Structura  portofoliului. Cerinte redactionale privind
completarea portofoliului de practica ...........ccoeveeviivieiiiinnnnnn 51
BIBLIOGRAFIE ... 65
ANEXE o 67
Anexa 1.Indrumari pentru studentul practician .................cccoee..... 68

Anexa 2. Secvente din curriculum preuniversitar — profilul arta

COTEETATICA ..ottt 69

Anexa 3. Administrarea generala a disciplinelor pentru profilul arte
COTEQIATICE ..o 73
Anexa 4. Sugestii privind activitatile de planificare ..................... 74
Anexa 5. Sugestii metodologice de predare-invatare-evaluare ...... 82
Anexa 6. Sugestii privind evaluarea rezultatelor ...............ccccvene.n. 85
Anexa 7. Foia de titlu la caracteristica psihopedagogica ................ 87
Anexa 8. Analiza SWOT ..., 88



PRELIMINARII

Stagiile de practicd reprezintd o parte integrantd obligatorie a procesului
educational si se realizeaza in scopul aprofundarii cunostintelor teoretice acumulate
de catre studenti pe parcursul anului (anilor) de studii si formarii competentelor
stabilite prin Cadrul National al Calificarilor pe domenii de formare profesionala.

Stagiile de practica sunt o prima ocazie de valorificare a cunostintelor teoretice
intr-un context real, in care teoria se combina armonios si profund cu practica, se
asigura compatibilizarea, completarea si flexibilizarea acestora, consiliere si
orientare spre activitati pentru care studentii au reale aptitudini. Teoria si practica se
interconditioneaza, poti sa practici daca ai invatat si practicand ai sansa sa inveti.
Stagiile de practicd oferd studentilor oportunitatea de a-si consolida abilitatile
profesionale prin familiarizarea, cercetarea si analiza experientei institutiilor de
profil.

Stagiile de practica se organizeaza in corespundere cu Planul-cadru pentru
invatamantul superior ciclul I - Licenta, studii integrate, separat de orele teoretice,
pe etape, in corespundere cu domeniul de formare profesionald prevazute de
Planurile de studii la programele Dans sportiv si modern /Dans popular si clasic.

Stagiile de practica au specificate obiective, competente vizate, metode de
evaluare si numdr de credite transferabile alocat, in conformitate cu sistemul
Bologna.

Acest ghid este elaborat in ideea de a pune la indemana studentilor stagiari
un instrument util tuturor factorilor interesati in derularea stagiilor de practica.
Maniera de ordonare a informatiilor cuprinse in structura acestuia scoate in evidenta
principalul beneficiar — studentul.

Autorul



|. STAGIILE DE PRACTICA - GENERALITATI

1.1. STAGIILE DE PRACTICA: COMPETENTE SI FINALITATI
Competentele sunt o combinatie de cunostinte, deprinderi, abilitati si atitudini

v,

necesare pentru a desfasura activitati intr-un domeniu profesional. Deci, “ceea ce
stie si poate sd facd o persoana intr-un anumit domeniu profesional”.

Competente profesionale specifice dezvoltate in cadrul stagiilor de practica:
Explicarea conceptelor fundamentale din domeniul dansului sportiv si
modern/dansului popular si clasic; didactica dansului;

Receptarea independentd a textelor stiintifice din domeniul dansului si
didacticii dansului;

Prezentarea informatiei dobandite prin studiu independent, in diferite forme
(inclusiv cu utilizarea TIC), in functie de obiective si de specificul grupului-
tinta;

Respectarea  prevederilor cadrului normativ-reglatoriu; a  politicilor
educationale si din domeniul dansului din perspectiva asigurdrii calitatii
educatier;

Valorificarea reperelor psihologice si pedagogice, privind particularitatile
educationale si dezvoltarea personalitdtii copilului prin dans;

Realizarea lectiilor/activitatilor la dans sportiv st modern / dans popular si
clasic cu copii prin valorificarea potentialului domeniilor stiintifice conexe,
aplicarea, tehnologiilor educationale adecvate particularitatilor de varsta,
Proiectarea procesului educational, in baza reperelor conceptuale ale
didacticii dansului sportiv si modern / dansului popular si clasic si a
particularitatilor de varsta ale copiilor;

Evaluarea performantelor copiilor, in baza reperelor conceptuale ale
didacticii dansului si particularitatilor de varsta,

Realizarea unor cercetari in domeniul didacticii dansului sportiv si modern /
dansului popular si clasic;

Comunicarea unui mesaj educational relevant legitatilor si principiilor de
dezvoltare a domentiilor stiintifice conexe, conceptiei disciplinelor studiate,
obiectivelor Tnvatdmantului preuniversitar (prescolar; primar; gimnazial),
particularitatilor de varsta a copilului;

Stabilirea parteneriatului educational cu familia, alti agenti sociali si
comunitatea,;



e Solutionarea constructiva a conflictelor si situatiilor de problema in cadrul
grupului de copii, intre copil si familie sau institutia de invatamant,
manifestand respect si toleranta,

e Cooperarea constructiva cu grupurile profesionale pertinente;

e Monitorizarea dezvoltarii profesionale continue, in corespundere cu
cerintele si dinamica procesului educational si social;

e Proiectarea dezvoltarii profesionale si a ascensiunii in cariera.

Finalitatile stagiilor de practica:

e Sa utilizeze prevederile actelor normative, de politici educationale si din
domeniul dansului in proiectarea, realizarea si evaluarea procesului didactic
la dans sportiv si modern / dans popular si clasic;

e Sa formuleze un mesaj educational adecvat, specific didacticii dansului, prin
utilizarea potentialului domeniilor stiintifice conexe;

e Sa elaboreze proiecte de lunga si scurta durata pentru antrenamentele de dans
sportiv si modern/ pentru lectiile/repetitiile de dans popular si clasic;

e Sa realizeze antrenamente la dans sportiv si modern/ lectii/repetitii de dans
popular si clasic, bazate pe conceptele didacticii dansului si particularitatilor
de varsta a copiilor;

e S3 elaboreze strategii de evaluare a performantelor copiilor; a concursurilor
la dans, aplicandu-le Tn corespundere cu varsta copiilor;

e S selecteze modalitati potrivite pentru interactiunea cu familia si alti factori
educationali;

e Sa propuna sugestii pentru comunicarea eficienta in depasirea situatiilor de
problema si conflict;

e Sa elaboreze un plan de dezvoltare profesionald in domeniul dansului

1.2. ADMINISTRAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Stagii de Semestrul / Nr. de
o .. Nr. de ore ) Durata
practicd anul de studii credite
Practica de
. sem. I, anul 11 60 2 o saptimana
nitiere
Practica :
. sem. IV, anul Il 360 12 6 saptamani
pedagogica |
Practica :
. sem. V, anul I 360 12 6 saptamani
pedagogica 11




1.3. OBLIGATHLE STUDENTULUI STAGIAR

Obligatii
generale

Studentii stagiari sant obligati:

- sa asiste, In perioada practicii, la numarul de ore stabilit conform
programului stagiului de practica;

- sa consemneze intreaga lor activitate in agenda practicii studentului
stagiar;

- sarespecte prescriptiile stagiului de practica stabilite in institutia-baza;

- sa execute dispozitille si recomandarile mentorului, sa respecte
regulamentul de functionare interna si conditiile de securitate a muncii,
conform cerintelor specifice unitatii-baza a practicii;

- sa nu schimbe unitatea-baza, fara consimtamantul factorilor de decizie.

Sosind la institutia de realizarea a practicii, studentul se familiarizeaza cu
institutia, programul de activitate a institutiei, tehnica securitatii.

Tn scopul intocmirii graficului de lucru studentul studiaza structura/organigrama
institutiei i organizarea procesului de activitate.

Graficul de activitate se intocmeste impreuna cu coordonatorul practicii i
mentorul de la institutie, n corespundere cu obiectivele si sarcinile practicii.

Pe parcursul practicii studentul completeaza agenda/portofoliul practicii.

Pe parcursul practicii studentul este obligat sa respecte programul zilnic de munca
stabilit la institutia respectiva. Lipsa de la practicid poate avea loc numai din cauze
motivate. Tn cazul Intrzierii sau lipsei nemotivate a studentului mentorul practicii de
la institutie precizeaza cauza si prezinta, in caz de necesitate, la catedra un raport (scris)
pentru a se lua masurile necesare.

Fata de studentul care incalca disciplina de muncd stabilitd la institutie,
conducatorul/coordonatorul intreprinde masurile respective, inclusiv interzicerea
continuarii practicii la aceasta institutie. In aceste cazuri catedra la fel poate
intreprinde masurile corespunzatoare.

Aflandu-se la practica, studentul este obligat sa evidentieze elementele progresive
in activitatea de organizare §i gestiune si minutios le studiaza. Aprecierile
corespunzatoare privind studierea metodelor progresive de lucru managerial se
oglindesc in concluziile si propunerile studentului. Mai detaliat toate acestea si alte
date necesare se noteaza in raportul respectiv.



Studentul trebuie sa noteze in portofoliul/agenda practicii indeplinite in fiecare
zi, iar la sfarsitul saptdmanii il prezinta mentorului pentru informare despre lucrul

realizat.

La sfarsitul practicii studentul prezinta la catedra portofoliul si raportul vizand
practica realizata in termen de pana la 10 zile. Conferinta de totalizare de asemenea
se realizeaza in termen pana la 10 zile.

14. DREPTURILE STUDENTULUI STAGIAR

y/

Studentii stagiari au dreptul:

sa solicite recunoasterea voluntariatului prestat optional, Tn acelasi timp
sau consecutiv, Tn una sau mai multe institutii-gazda, cu care institutia de
invatamant superior a incheiat acord de colaborare, drept stagiu de
practica;

sa realizeze stagiile de practica in strdinatate in baza contractelor
individuale, conform cerintelor stabilite;

sd aleagd bazele de efectuare a stagiului de practica din numarul unitatilor
cu care sant incheiate Conventii-cadru de parteneriat;

sa pretinda conditii corespunzatoare la locul de desfasurare a stagiului de
practicd, dotare cu literatura, instrumente, materiale etc.;

sa solicite si sd obtind explicatii, consultari privind continutul practicii si
activitatile ce urmeaza a fi realizate;

sd execute operatiunile si lucrarile prevazute in programul stagiului de
practica;

sa intervind cu propuneri Vizand organizarea si efectuarea stagiilor de
practica, precum si pentru perfectionarea proceselor desfasurati n
unitatea-baza de practica.

Potrivit Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor de
practica UPSC, studentul are dreptul la 2 (doud) sustineri repetate ale raportului
practicii/examenului nepromovat (restant) si 0 sustinere suplimentara la decizia
Juriului - comisia de analiza. Studentul va solicita prin cerere pe numele rectorului

sustinerea suplimentara a examenului.

Remarci: In cazul in care in unitatea-baza existd locuri vacante, studentii
stagiari por fi angajati la locurile respective, daca continutul muncii prestate
corespunde cerintelor programei stagiului de practica.



Conditiile de angajare a studentilor, programul zilei si al saptamanii de munca
pentru studentii stagiari vor corespunde normelor Codului muncii.
Din momentul incadrarii studentului in stagiul de practica, acesta se conformeaza
regulilor de protectie @ muncii si de regim intern a institutiei.
Remunerarea muncii studentului in perioada stagiului de practica se face
conform legislatiei in vigoare si in corespundere cu clauzele contractului Tncheiat
ntre institutia de invatamant si unitatea-baza.

1.5. EVALUAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Evaluarea stagiilor de practica se realizeaza atat pe perioada de desfasurare a
practicii, cat si la finalizarea acestei activitati.

Evaluarea curenta, pe durata practicii, se efectueaza de catre metodist si
mentor, ludnd in consideratie participarea studentului la lucrarile programate si
formarea de catre acesta a deprinderilor de executare sau coordonare a activitatilor
incluse Tn programul practicii.

Evaluarea finala a stagiilor de practica se efectueaza in cadrul conferintelor,
de totalizare, organizate de catedra de specialitate Pedagogie Prescolara, educatie
fizicd si dans, separat, expusa in compartimentele ce urmeaza. In cadrul evaluarii
finale, activitatea studentilor stagiari se apreciaza cu note, in baza scalei de notare
de la ,,1” Ia ,,10”, nota minima de promovare fiind ,,5”. Nota este convertita in
concordantd cu scala de notare ECTS, conform recomandarilor Ghidului de
Implementare a Sistemului National de Credite de Studiu. Sustinerea raportului de
practica se efectueaza in termenul de 10 zile dupa finalizarea stagiului de practica.

Nota finala la examenul de practica se va calcula prin aplicarea coeficientilor
dupd o anumitd formula, descrisd in compartimentele ulterioare din acest ghid.

Dupa sustinerea publica a raportului de practica termenul de pastrare a
raportului de practica este de 3 ani, portofoliu practicii se depoziteaza la catedra
de specialitate pe termen pdna la finele anului curent de studii si se restituie
studentilor.

Notele obtinute pentru stagiul de practica se includ in rezultatele sesiunii
respective de examinare, se iau n considerare la calculul mediei reusitei academice
a studentului se la atribuirea bursei. Studentii, care nu au realizat stagiul de practica
din motive intemeiate, sant incadrati repetat in stagiul de practica pe parcursul
parcursul vacantei sau al semestrului viitor. Studentii care nu au realizat programul
stagiului de practica nu sant admisi la sustinerea probelor examenului de
licentd/tezei de licenta.



Nota finald de la examenul pentru stagiul de practica poate fi contestata
regulamentar in decurs de 24 ore din momentul anuntarii notei, prin depunerea
cererii pe numele decanului facultatii. Contestatiile se examineaza de catre o terta
persoand, desemnatd de catre decanul facultatii, impreuna cu seful catedrei
respective.

Studentii care nu au obtinut nota minima de promovare (,,5”- cinci) la stagiul
de practica trebuie sa se reinscrie pentru a realiza cerintele pentru completarea
stagiului de practica.

Marirea notei prin reexaminarea finala la stagiul de practica este posibila, la
solicitarea studentului, cu acordul Consiliului Facultatii, Tn perioada sesiunii de
lichidare a restantelor din anul respectiv, cu conditia repetarii stagiului de practica
si a tuturor activitatilor aferente, contra plata, sau prin realizarea unui plan individual
de activitate, stabilite de conducatorul practicii, si a evaluarii in timpul orelor de
consiliere la catedra.

Obtinerea unei note negative la un examen de practica sau absenta de la
examenul respectiv nu este teniei pentru a interzice studentului sd sustind
urmdtoarele examene.

# NOTA
Program de studii
Dans sportiv si modern | Dans popular si clasic
Criterii Institutii de Cluburi de Institutii de Case de
invatdmant Dans/ Centre invatamant | culturd/ Centre
de profil de Creatie/ de profil de
Institutii de creatie/Institutii
invatamant de Invatamant
Forma de organizare . . e
. eiein lectii antrenamente lectii repetitil
a activitatilor
Forma de organizare g g cerc de dans/
. : clasa grup de dans clasa
a copiilor/elevilor ansamblu
Pedagogul antrenor / profesor de dans | coregraf / profesor de dans
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1. PRACTICA DE INITIERE

1.1. INCURSIUNE iN PRACTICA DE INITIERE

Stagiul practicii de initiere in specialitate se organizeaza in conformitate cu
Plan-cadru pentru invatamantul superior si este o parte integrantd obligatorie a
procesului educational si se realizeaza in scopul familiarizarii studentilor cu bazele
viitoarei specialitati. In cadrul stagiului de practica, studentii obtin deprinderi
primare pentru formarea profesionala in calitate de cadru didactic, prin observarea
unor aspecte psihopedagogice.

Practica de initiere in specialitate Tn conformitate cu Planul de studii se
realizeaza timp de o sdptdmana in unitati-baze, cu ntrerupere de la procesul de
studii Tn semestrul 3, anul 11 de studii.

Studentii in cadrul practicii de initiere se familiarizeaza cu activitatea
antrenorului / profesorului de dans / coregrafului; activitatea copilului/elevului;
mediul unde se desfasoard antrenamentul / lectia / repetitia; comunica cu
copiii/elevii si parintii acestora; se familiarizeaza cu proiectarea de lunga durata si
proiectarea de scurta durata. Studentii examineaza variantele de design si cerintele
tehnico-sanitare a salilor de dans in concordantd cu varsta copiilor; asistd la
activitatile (antrenament, lectie de dans, repetitie) realizate de cadrele didactice
(antrenor, profesor, coregraf); analizeaza metodele de lucru cu copiii; duc observatii
asupra grupul de copii/elevi si realizeaza caracteristica psihopedagogica a unui
elev.

La finele practicii de initiere studentul elaboreaza si prezintd portofoliul
practicii in care sant incluse sarcinile realizate din domeniul psihopedagogiei si
specialitatii de profil.

Obiectivele practicii de initiere:

1. Familiarizarea stagiarilor cu activitatea antrenorului / coregrafului /
profesorului de dans;

2. Familiarizarea cu proiectarea proiectelor de lunga durata si proiectelor de
scurtd durata a activitatiolor de dans 1n institutii preuniversitare/centre de
creatie de profil;

11



3. Formarea deprinderilor de observare a activitatii profesionale pentru o

integrare constientd si independentd in calitate de antrenor / coregraf /
profesor de dans;

4. Analiza psihopedagogica a copilului/elevului..

Competente dezvoltate in cadrul practicii de initiere

Explicarea conceptelor fundamentale din domeniul dansului sportiv si
modern/dansului popular si clasic; didactica dansului.

Prezentarea informatiei dobandite prin studiu independent, in diferite forme
(inclusiv cu utilizarea TIC).

Respectarea prevederilor cadrului normativ-reglatoriu; a politicilor
educationale si din domeniul dansului din perspectiva asigurdrii calitatii
educatiei.

Valorificarea reperelor psihologice si pedagogice, privind particularitatile
educationale si dezvoltarea personalitatii copilului, prin dans.

Asistarea si observarea activitdtilor de dans, identificand  aplicarea
tehnologiilor educationale adecvate particularitatilor de varsta.

Analiza proiectarii procesului educational, in baza reperelor conceptuale
ale didacticii dansului sportiv si modern / dansului popular si clasic si a
particularitatilor de varsta a copiilor executat de mentorul practicii.
Observarea si descrierea particularitatilor de varsta a copiilor, in baza fisei
psihopedagogice.

Comunicarea unui mesaj educational relevant bazat pe legitatile si
principiile de dezvoltare a domeniilor stiintifice conexe, conceptiei
disciplinelor  studiate, obiectivelor invatdmantului  preuniversitar
(prescolar; primar; gimnazial), particularitatilor etative a copilului.

Finalitatile practicii de initiere

La finele practicii de initiere studentul va fi capabil:

sa utilizeze prevederile actelor normative, de politici educationale si din
domeniul dansului in proiectarea, realizarea si evaluarea procesului
didactic la dans sportiv si modern / dans popular si clasic;

sa formuleze un mesaj educational adecvat, specific didacticii dansului,
prin utilizarea potentialului domeniilor stiintifice conexe;

sa distingd structura unui proiect de lungd si scurtd duratd pentru
antrenamentele/lectiile de dans sportiv si modern, fie lectiile/repetitiile de
dans popular si clasic;

12



sa descrie etapele unui antrenament/lectii/repetitii la dans in dependenta
de profil, bazate pe conceptele didacticii dansului si particularitatilor de
varsta a copiilor;

sa descrie particularitatile de varsta a copiilor, corelandu-le cu aspectele de
familiarizare cu dansul sportiv si modern/ dansul popular si clasic;

sa selecteze modalitati potrivite pentru interactiunea cu familia si alti
factori educationali;

sda organizeze un mediu adecvat si sigur de realizare a
antrenamentelor/lectiilor/repetitiilor la dans sportiv si modern / dans
popular si clasic, Tn baza normelor sanitaro-igienice si cerintelor
metodologice.

1.2. CONTINUTUL PRACTICII DE INITIRE

Componente de realizare a practicii de initiere:

1.
2.

N o ok

Descrierea succinta a activitatii personale zilnice in agenda practicii.
Familiarizarea cu proiectele de lunga durata si proiectele de scurta durata
a lectiilor/ antrenamentelor/ repetitiilor de dans in institutii
preuniversitare/centre de creatie de profil.

Realizarea asistdrilor la activitatile educationale realizate de cétre
profesorul de dans /antrenorul/ coregraful cercului/grupului de dans
(minimum 2).

Analiza activitatilor asistate in baza figelor propuse (minimum 2).
Observarea si descrierea salii de dans.

Caracteristica psihopedagogica a unui copil/elev.

Portofoliul, care incuba produsele activitatii studentului stagiar.

Coordonarea pracricii de initiere:

Pe perioada realizarii practicii de initiere catedra Pedagogie Prescolara,
Educatia Fizica si Dans desemneazd un pedagog si un psiholog cu experienta in
domeniul stiintelor educatiei si psihologiei, care vor monitoriza activitatea
stagiarilor. Ei au o serie de obligatiuni:

e coordonator asigura organizarea si desfasurarea practicii in baza programei
stabilite; selecteaza institutiile de aplicatie si asigura colaborarea cu acestea;
organizeaza conferinta de initiere si de totalizare a practicii; monitorizeaza

calitatea procesului de desfasurare a practicii; acorda consultatii, asistenta
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metodicd fiecarui student stagiar, asigurd respectarea termenelor si
continutului practicii; evalueaza calitatea realizarii stagiului de practica al
fiecarui student, apreciindu-le cu notd; evalueaza calitatea executarii
portofoliului si a sustinerii raportului in cadrul conferintei de totalizare.

e pedagogul - participa la conferintele de initiere si de totalizare; realizeaza
conducerea practicii pedagogice a studentilor; acorda consultatii, planifica
lucrul educational al practicantilor cu copii/elevii;  ofera consultatii
studentilor pentru realizarea activitatilor educative; evalueaza activitatea
fiecarui student;

e psihologul - participa la conferintele de initiere si de totalizare; concretizeaza
problema studierii psiho-pedagogice a personalitatii; oferd consultatii
studentilor Tn problema studierii psihologice a personalitatii; analizeaza si
apreciaza activitatea studentilor.

1.3. STRUCURA PORTOFOLIULUI. CERINTE REDACTIONALE
PRIVIND COMPLETAREA PORTOFOLIULUI DE PRACTICA

STRUCTURA PORTOFOLIULUI PRACTICII DE INTIERE

Rezultatele familiarizarii cu proiectele de lunga si scurti durati a
activitatiolor de dans.

Fisele de asistentd si analiza lor (minimum 2).

Fisa analizei psihopedagogice a unui copil/elev dupa modelul propus
de P. Jelescu, din perspectiva elucidarii particularititilor de varsta.

“‘ . 3 . A 3 oo . o e
Q;_‘ Fisa de evaluare a studentului-stagiar in cadrul practicii de initiere.
J
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Cerinte redactionale privind completarea portofoliului

e limba de scriere a portofoliului de practica este limba in care studentul isi
realizeaza studiile;

e se va acorda atentie structurii textului, gramaticii, limbajului specific
programului de studit;

e pentru elucidarea continutului este necesar sa fie respectate conditiile de
coerentad logica a informatiilor si datelor prezentate, sa se tina cont de
completitudinea informatiei selectate, pentru a asigura deductibilitatea si
rationamentul enunturilor structurate;

e analiza si interpretarea datelor trebuie sa fie precisa, fiabila, completa.
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UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT “ION CREANGA” DIN
CHISINAU
FACULTATEA STIINTE ALE EDUCATIEI SI INFORMATICA
CATEDRA PEDAGOGIE PRESCOLARA, EDUCATIE FIZICA SI DANS

PROGRAM DE STUDII DANS ...
(de completat)

PORTOFOLIU
PRACTICA DE INITIERE

Perioada de desfasurare ... ... 20... - ... ... 20...

Studentul-stagiar: ...
Institutia de realizare a practicii de initiere: ...

Coordonatorul stagiului de practica:
numele, prenumele, functia, gradul didactico-stiintific
Psihologul:

numele, prenumele, functia, gradul didactico-stiintific

Chisinau, 202_
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w COMPLETAREA AGENDEI PRACTICII

AGENDA PRACTICII
1. Denumirea grupului/ cercului/ ansamblului de dans.
2. Lista nominali a reprezentantilor grupului/cercului/ansamblului si
varsta acestora:

Z
-

Nume Prenume Varsta

O ONO O WN

-
o

|
|

|
N

|
w

|
>

-
o

|
o

|
™~
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3. Orarul orelor/ activitatilor grupului de dans.

Zilele saptamanii

luni

marti | miercuri

joi

vineri

4. Monitorizarea activitatilor

FISA DE ACTIVITATE ZILNICA

Ziua

Data

Descrierea succinta a activitatii desfasurate

v

Le

18

4 Nota: Se completeaza succint zilnic despre activitatile realizate.




FAMILIARIZAREA CU PROIECTELE DE LUNGA SI
SCURTA DURATA ACTIVITATIOLOR DE DANS

> Elucidati ce reprezinta proiectul de lunga durata si semnificatia lui.
> Elucidati ce reprezinta proiectul de scurta durata si enumerati elementele
de structura.

g Nota: Consultati Anexa 4.
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ASISTAREA SI COMPLETAREA FISELOR DE
ASISTENTA

FISA DE DESCRIERE A ANTRENAMENTULUI/LECTIEI DE DANS NR. 1

Grupul/colectivul de dans
Profesorul
Observatorul

Subiectul activitatii

Durata desfasurdrii activitatii | ora inceperii ora finalizarii

_ individuald | la la grup
For.rr]a‘d.(.a Org:':}nlzarej a . bard mu!ogul mic | mare | perechi
activitatii copiilor (bifati) salii

Forma de aranjare a copiilor
Metode utilizate (enumerarea)

Mijloace didactice utilizate
(enumerarea)

Descrierea demersului didactic

Organizarea copiilor, captarea
atentiei (descrierea)

Realizarea sensului activitdtii
sustinute (predarea informatiei,
miscdrilor not)

Retentia s transferul
(consolidarea cunostintelor,
deprinderilor, miscarilor)

REFLECTIE

Ce obiective credeti ca a urmarit
activitatea data?

Ce aspecte v-au placut si au fost
instructive pentru D-voastra?

Ce aspecte nu v-au placut? De
ce? Cum ati proceda D-voastra?

20



Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans nr. 2

Grupul/colectivul de dans

Profesorul

Observatorul

Subiectul activitatii

Durata desfasuririi activitatii | orainceperii ora finalizarii

individuala | la la grup

Forma de organizare a bara | mijlocul

. el .. ep ie . mic | mare | perechi
activitatii copiilor (bifati) salii

Forma de aranjare a copiilor

Metode utilizate (enumerarea)

Mijloace didactice utilizate
(enumerarea)

Descrierea demersului didactic

Organizarea copiilor, captarea
atentiei (descrierea)

Realizarea sensului activitdtii
sustinute (predarea informatiei,
miscarilor not)

Retentia s transferul
(consolidarea cunostintelor,
deprinderilor, miscarilor)

REFLECTIE

Ce obiective credeti ca a urmarit
activitatea data?

Ce aspecte v-au placut si au fost
instructive pentru D-voastra?

Ce aspecte nu v-au placut? De
ce? Cum ati proceda D-voastra?
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Tabel integrator n baza orelor asistate

Criterii Descriere

Metodologia desfasurarii etapei de
initiale  (incdlzire) a lectiei/
antrenamentului/ activitatii de dans

Metodologia  desfasurarii etapei
de baza a lectiei/ antrenamentului/
activitatii de dans

Metodologia desfasurarii etapei de
consolidare a lectiei/
antrenamentului/ activitatii de dans

Metodologia desfasurarii etapei de
evaluare a lectiei/ antrenamentului/
activitatii de dans

22




w DESCRIEREA SALII DE DANS

SALA DE DANS

Nr. Criterii Descriere
1. | Suprafata silii (m?) lungimea mXlitimea m=_ m?
2. | Dotarea salii (oglinzi de cel
putin 1m indltime; bard, etc.)
3. | Podeaua confectionata din
(lemn natural, linoleum, etc.)
4. | lluminarea
(naturald/artificiala; geamuri —
cate, partea nordica, sudica,
vestica, estica)
5. | Temeratura (°C)
6. | Aerisirea
7. | Deriticarea umeda (inainte de
antrenament/a/activitate/lectie,
dupa antrenament, o data in zi,
niciodata in zi, etc.)
8. |Prezenta si amenajarea
vestiarelor

23




w ANALIZA PSTHOPEDAGOGICA A UNUI COPIL/ELEV

FISA ANALIZA PSIHOPEDAGOGICA AL UNUI COPIL/ELEV,
DUPA P. JELESCU

1. Date generale despre copil/elev

Nume/Prenume:

Varsta: ... ani

Starea sanatatii:

Institutia de invatimant pe care o frecventeaza la moment:
Institutia absolvita recent (dupa caz):

2. Caracterizarea particularitatilor relatiilor dintre copil/elev si parinti,
atitudinea acestora fata de copil

3. Situatia copilului/elevului iIn grupa/clasa (se bucurd de simpatie,
autoritate; de ce).
4. Atitudinea copilului/elevului fatd de membrii grupului/clasei.

5. Orientarea personalitatii (caracterizarea motivelor constiente: interesele
si diversitatea lor, profunzimea, vastitatea, stabilitatea; cele mai evidente interese
cognitive; unitatea constiintei si a comportarii; reveria (visul), pasiunea, idealul).

I EROIE

proprii, exigenta fatd de sine, atitudinea fata de autoeducatie si manifestarea ei).
7. Caracterizarea copilului/ elevului in diferite feluri de activitate.
8. Caracterizarea activitatii de cunoastere.
9. Particularitatile sferei afectiv-volitive.

10. Aptitudinile (generale si speciale; cele mai evidente aptitudini ale
copilului: tehnice, muzicale, plastice, artistice, organizatorice s.a.; nivelul
dezvoltarii aptitudinilor; creativitatea).

24



11. Temperamentul (manifestarea unor particularitati ale activitatii nervoase
superioare: forta, mobilitatea, echilibrul; manifestarea unor insusiri ale
temperamentului: sensibilitatea, reactivitatea, activismul, flexibilitatea, introversia
etc.); tipul predominant al temperamentului).

12. Caracterul (trasaturile de caracter ce exprima atitudinea):

a. fata de invatatura (sarguinta, lenevia, harnicia):

b. fata de colegi si adulti (bundatatea, sociabilitatea, compasiunea,
prietenia, ura etc.):

C. fata de obiecte (manifestarea atitudinii grijulii, spiritul econom,
nepasarea, risipa etc.):

d. fata de sine (mdndria, modestia, infumurarea, ingdmfarea etc.):
13. Disciplina

14. Ce masuri concrete au fost practicate de catre student

15. Concluzii pedagogice

Data 202

Semnatura practicantului

Semnatura pedagogului

LY:

3 Nota: Oformarea foii de titlu a caracteristicii psihopedagogice - vezi Anexa 7.
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MATERIALE PROBATORII
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FISA DE EVALUARE A PRACTICII DE INITIERE

Calificativaly | ume Prenume/

Nr. Activitatea Semnitura

nota _
evaluatorului

1. | Corectitudinea, acuratetea,
originalitatea, 1n  completarea
agendei practicii

2. | Elucidarea esentei proiectului de
lungd durata si scurtd durata

3. | Descrierea activitdtii nr.1 asistate

4. | Descrierea activitatii nr.2 asistate

5. | Descrierea salii de dans conform
fisei model propuse

6. | Prezenta materialului factologic
(poze, imagini)

Nota generala

7. | Analiza psihopedagogica a unui
copil/elev

Nota finala

9
i

£ Criterii de evaluare a portofoliului pentru practica de initiere in specialitate

Criterii de evaluare Satisfacitor Bine Foarte bine
(5-6) (7-8) (9-10)
Corectitudinea si coerenta Completate partial, Descrise cu anumite A descris cu exactitate
Tntocmirii continuturilor lipsind coerenta inexactitati si incoerente | sarcinile componente ale
portofoliului informatiei practicii, informatia
prezentata este coerenta

4y
£ Noti. Nota finala la practica de initiere se calculeazi dupa formula: NF= (NMC*0,6)+(NP*0,4), unde NMC -
nota metodistului/coordonatorului de la catedra de specialitate; NP — nota metodistului de la psihologie

9
=" Nota. Standard minim de performanti (nota 5)

Prezenta pe parcursul stagiului practicii In cadrul institutiei. Prezentarea raportului privind stagiul de practica.
Realizarea 1n proportie de 50% a obiectivelor planificate.
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1. PRACTICA PEDAGOGICA 1

2.1. INCURSIUNE iN PRACTICA PEDAGOGICA 1

Stagiul de practica pedagogica I se organizeaza in conformitate cu Plan-cadru
pentru invatamantul superior si este o parte integrantd obligatorie a procesului
educational si se realizeaza in scopul aprofundarii cunostintelor teoretice acumulate
de catre studenti pe parcursul anilor de studii si formarii competentelor stabilite prin
Cadrul National al Calificarilor pe domenii de formare profesionala. Stagiul de
practica I este organizat in conformitate cu Codul Educatiei al Republicii Moldova
nr. 152 din 17.07.2014 si alte acte legislative, precum si cu Regulamentul privind
organizarea si desfasurarea stagiilor de practica UPS, care stabileste cadrul normativ
de organizare si desfasurare a stagiilor de practica, ciclul I — studii superioare de
licenta.

Practica pedagogica I, conform Planului de studii, se realizeaza in semestrul
IV, anul Il cu durata de 6 saptamani.

Practica pedagogica I se realizeaza in unitati-baze, intr-un mediu profesional
apropiat ariei de interes a studentului, care sa-i permita acestuia dobandirea unor
cunostinte si abilitati noi si aprofundarea, consolidarea cunostintelor teoretice si
aplicarea practicd a competentelor obtinute in cadrul studierii disciplinelor de
specialitate si a modulului psihopedagogic.

Obiectivele practicii I:

1. Formarea interesului profesional fata de activitatea pedagogica a cadrului
didactic din domeniul dansului (dans sportiv si modern/dans popular si
clasic) in institutiile de profil si a competentelor profesionale in domeniu.

2. Implicarea  activa a  studentului-practicant Tn  organizarea
antrenamentului/lectiei de dans grupului de dans/ansamblului.

3. Formarea deprinderilor de a proiecta, organiza si desfasura activitati cu
copiii/elevii.

Competente dezvoltate in cadrul practicii de initiere
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Explicarea conceptelor fundamentale din domeniul dansului sportiv si
modern/dansului popular si clasic; didactica dansului.

Prezentarea informatiei dobandite prin studiu independent, in diferite forme
(inclusiv cu utilizarea TIC).

Respectarea prevederilor cadrului normativ-reglatoriu; a politicilor
educationale si din domeniul dansului din perspectiva asigurarii calitatii
educatiei.

Valorificarea reperelor psihologice si pedagogice, privind particularitatile
educationale si dezvoltarea personalitétii copilului, prin dans.

Proiectarea, organizarea si realizarea activitdtilor de dans
(lectii/antrenamente/repetitii), identificand aplicarea  tehnologiilor
educationale adecvate particularitatilor de varsta.

Comunicarea unui mesaj educational relevant bazat pe legitatile si
principiile de dezvoltare a domeniilor stiintifice conexe, conceptiei
disciplinelor  studiate, obiectivelor invatdmantului  preuniversitar
(prescolar; primar; gimnazial), particularitatilor etative a copilului.

Finalitatile practicii de initiere
La finele practicii de initiere studentul va fi capabil:

sa utilizeze prevederile actelor normative, de politici educationale si din
domeniul dansului in proiectarea, realizarea si evaluarea procesului
didactic la dans sportiv si modern / dans popular si clasic;

sa formuleze un mesaj educational adecvat, specific didacticii dansului,
prin utilizarea potentialului domeniilor stiintifice conexe;

sa intocmeasca proiecte de scurtd duratd pentru antrenamentele/lectiile de
dans sportiv si modern, fie lectiile/repetitiile de dans popular si clasic;

sa descrie etapele unui antrenament/lectii/repetitii la dans in dependenta
de profil, bazate pe conceptele didacticii dansului si particularitatilor de
varsta a copiilor;

sa descrie particularitatile de varsta a copiilor, corelandu-le cu aspectele de
familiarizare cu dansul sportiv si modern/ dansul popular si clasic;

sa selecteze modalitati potrivite pentru interactiunea cu familia s1 alti
factori educationali;

sda organizeze un mediu adecvat si  sigur de realizare a
antrenamentelor/lectiilor/repetitiilor la dans sportiv si modern / dans
popular si clasic, Tn baza normelor sanitaro-igienice si cerintelor
metodologice.
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2.2.CONTINUTUL PRACTICII DE INITIRE

Componente de realizare a practicii de initiere:

1.
2.

Descrierea succintd a activitatii personale zilnice in agenda practicii.
Realizarea asistarilor la activitatile educationale realizate de catre
profesorul de dans /antrenorul/ coregraful cercului/grupului de dans si
analiza lor (minimum 2).

Realizarea asistarilor reciproce la activitatile educationale realizate de
catre colegi si analiza lor (minimum 2).

Realizarea a patru proiecte didactice de scurta durata.

Realizarea activitdtilor de proba (lectii/antrenamente/repetitii) cu
copiii/elevii.

Realizarea a patru activitati de dans (lectii/antrenamente/repetitii) cu
copiii/elevii in baza proiectelor didactice elaborate.

Portofoliul, care incuba produsele activitdtii studentului stagiar.

Z Nota. In cazul in care studentul stagiar realizeaza practica Intr-o unitate de bazd de unul
singur, atunci va asista mai multe ore la activitdtile desfasurate de cadrele didactice.

Coordonarea pracricii pedagogice |
Practica pedagogica I este coordonata de catre un coordonator al stagiului de
practica si metodisti din incinta UPS ,,Jon Creanga”, care asigurd desfasurarea

stagiului

de practicdi pe dimensiunea didacticii disciplinelor. Indrumarea si

realizarea efectiva a practicii pedagogice I este asigurata: de personalul didactic al
Catedrei Pedagogie Prescolara, Educatie fizicd si Dans, adica metodisti si
profesori-metodisti din unitatile de baza de desfasurare a practicii. Fiecare din ei

de rand cu studentul stagiar avand mai multe obligatiuni reflectate in tabelul de mai

jos.

OBLIGATIUNI
STUDENT STAGIAR

Prezentarea zilnica si la ora stabilita la practica.

Realizarea sistematica a sarcinilor propuse.

Asistarea la antrenamentele/lectiile executate de antrenor/coregraf.

Desfasurarea antrenamentelor/lectiilor de proba.

Elaborarea proiectelor didactice ale antrenamentelor/lectiilor de proba si

publice.

6. Prezenta la consultatie cu o zi inainte de sustinerea antrenamentelor/lectiilor
publice.

7. Realizarea a 4 antrenamente/lectii publice cu asistarea metodistului.

8. Comportarea adecvati pe toatd durata practicii.

agsrLONE
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METODIST

™=

o

Monitorizarea activitatilor studentilor stagiari.

Oferirea consultatiilor pentru desfasurarea activitatilor publice.

Verificarea proiectului didactic si aprobarea lui cu o zi inainte de sustinerea
activitatii publice.

Asistarea la activitatea publica a studentului.

Analizarea activitatii publice realizate de student.

Notarea proiectului didactic si a activitatii publice.

COORDONATOR

-

PRACTICA

ok wdpE

~

Repartizarea studentilor la practica pedagogica.

Organizarea conferintelor de initiere si de totalizarea a practicii pedagogice.
Monitorizarea desfasurarii practicii pedagogice.

Evaluarea portofoliilor.

Aprecierea studentilor, Inscrierea notelor in borderou si in carnetul de note.
Prezentarea raportului de dare de seama despre organizarea si desfasurarea
practicii la Catedra nu mai tarziu de zece zile dupa terminarea practicii.
Realizarea unei comunicdri de dare de seama la sedinta catedrei.
Prezentarea Borderoului de plata la sectia studii, imediat dupa terminarea
practicii.

MENTOR
UNITATEA DE BAZA

-

Colaborarea cu metodistul din cadrul catedrei de specialitate a universitatii
in vederea organizarii si desfasurarii stagiului de practica.

Realizeaza activitati educationale cu caracter demonstrativ.

Acorda consultantd metodica la toate etapele desfasurarii activitatii
studentului stagiar.

Asista la activitatile realizate de studentul stagiar;

Implica studentii Stagiari Tn activitati prevazute in programul stagiului de
practicd;

Evalueaza calitatea activitatii studentului stagiar (prin nota).

Informeazd metodistul in cazul nerespectarii de catre studentul stagiar a
regimului intern al institutiei, a programului stagiului de practica sau a
oricdror altor incdlcdri comise de acesta.

Criterii de evaluare a studentilor in cadrul practicii pedagogice 1

>
>
>

Calitatea realizarii analizei activitatilor asistate.
Calitatea realizarii proiectelor didactice.
Calitatea desfasurarii lectiilor/antrenamentelor de dans (corectitudine

stiintifica si metodicd).

Comportamentul pe parcursul desfasurarii practicii pedagogice: atitudine,
initiativa, creativitate, responsabilitate, disciplina.

Abilitatile de colaborare in sistemele “’student-antrenor/profesor de dans”,
’student-administratie” , ”student-metodist”.
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4

Y . N - . I
/" Nota: Portofoliile se vor prezenta in termen de trei zile dupa finalizarea practicii la
coordonatorul practicii.

e Noti: Cel mult cu zece zile dupa finalizarea practicii pedagogice | se va desfasura Conferinta
de totalizare a practicii pedagogice. La Conferinta de totalizare studentii vor prezenta Rapotul de
practica in diverse moduri (Poster; Power Point; video, etc. ), elucidand rezultatele activitatii
practicii pedagogice din perspectiva analizei SWOT - puncte forte; puncte slabe, oportunitati,
riscuri), (Anexa 8).

2.3. STRUCURA PORTOFOLIULUI CERINTE REDACTIONALE
PRIVIND COMPLETAREA PORTOFOLIULUI DE PRACTICA
PEDAGOGICA I

STRUCTURA PORTOFOLIUL PRACTICII PEDAGOGICE |

- | Foia de titlu.

Agendei practicii.

Fisele cu rezultatele analizei  asistarii la doua (2) activititile
educationale realizate de catre cadrele didactice si doua (2) crealizate
de catre colegi.

Proiectele didactice a patru (4) activititi de dans (lectie/ antrenament/
repetitie) realizate.

| Materiale probatorii (poze, imagini, secvente video, etc.).

Reflectii asupra practicii pedagogie 1.

my . A . . .
Q,\ Fisa de evaluare a studentului-stagiar in cadrul practicii pedagogice I.
4
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Cerinte redactionale privind completarea portofoliului

e limba de scriere a portofoliului de practica este limba in care studentul isi
realizeaza studiile;

e se va acorda atentie structurii textului, gramaticii, limbajului specific
programului de studit;

e pentru elucidarea continutului este necesar sa fie respectate conditiile de
coerentd logicd a informatiilor si datelor prezentate, sa se tind cont de
completitudinea informatiei selectate, pentru a asigura deductibilitatea si
rationamentul enunturilor structurate;

e analiza si interpretarea datelor trebuie sa fie precisa, fiabila, completa.
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UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT “ION CREANGA” DIN
CHISINAU
FACULTATEA STIINTE ALE EDUCATIEI SI INFORMATICA
CATEDRA PEDAGOGIE PRESCOLARA, EDUCATIE FIZICA SI DANS

PROGRAM DE STUDII DANS ...
(de completat)

PORTOFOLIU
PRACTICA PEDAGOGICA I

Perioada de desfasurare ... ... 20... - ... ... 20...

Studentul-practicant: ...
Institutia de realizare a practicii de initiere: ...

Coordonatorul stagiului de practica:
numele, prenumele, functia, gradul didactico-stiintific
Mentorul:

numele, prenumele, functia, gradul didactic/managerial

Chisinau, 202_
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w COMPLETAREA AGENDEI PRACTICII

AGENDA PRACTICII

1. Denumirea grupului/cercului/ansamblului de dans.
2. Lista nominala a reprezentantilor grupului/cercului/ansamblului si
varsta acestora:

Z
-

Nume Prenume Varsta

© N R WN -

-
o

[HEN
[HEN

|
N

|
w

|
>

-
o

|
o

|
~
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3.0Orarul orelor/ activitatilor grupului de dans.

Saptamana Zilele saptamanii
luni marti | miercuri joi vineri

S1

S2

S3

S4

S5

S6
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4. Monitorizrea activitatilor

FISA DE ACTIVITATE ZILNICA

Saptamana

Ziua si data

Actiunea desfasurata

-

amana

I sapt

-

amana

II sapt

-

amana

III sapt

-

amana

IV sapt

mana

V sipti

mana

VI sapta

Z=~ Nota: Se completeaza succint zilnic despre activitatile realizate.
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ASISTAREA SI COMPLETAREA FISELOR DE
ASISTENTA LA CADRELE DIDACTICE SI COLEGI
Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 1

Grupul/colectivul de dans

Profesorul

Observatorul

Subiectul activitatii

Durata desfasuririi activitatii | orainceperii ora finalizarii
_ individuala | la la grup

Forma de organizare a bard | mijlocul 5 T mare perechi

activitatii copiilor (bifati)

salii

Forma de aranjare a copiilor

Metode utilizate (enumerarea)

Mijloace didactice utilizate
(enumerarea)

sustinute (predarea informatiei,
miscdrilor not)

Descrierea demersului didactic
Organizarea copiilor, captarea
atentiei (descrierea)
Realizarea sensului activitdtii

Retentia sl transferul
(consolidarea cunostintelor,
deprinderilor, miscarilor)

REFLECTIE

Ce obiective credeti ca a urmarit
activitatea data?

Ce aspecte v-au placut si au fost
instructive pentru D-voastra?

Ce aspecte nu v-au placut? De
ce? Cum ati proceda D-voastra?
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Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 2

Grupul/colectivul de dans

Profesorul

Observatorul

Subiectul activitatii

Durata desfasurarii activitatii

ora inceperii

ora finalizarii

Forma de organizare a
activitatii copiilor (bifati)

individuala

bara

la
mijlocul
salii

grup

mic

mare

perechi

Forma de aranjare a copiilor

Metode utilizate (enumerarea)

Mijloace didactice utilizate
(enumerarea)

Descriere

a demersului didactic

Organizarea copiilor, captarea
atentiei (descrierea)

Realizarea sensului activitdtii
sustinute (predarea informatiei,
miscarilor not)

Retentia s transferul
(consolidarea cunostintelor,
deprinderilor, miscarilor)

REFLECTIE

Ce obiective credeti ca a urmarit
activitatea data?

Ce aspecte v-au placut si au fost
instructive pentru D-voastra?

Ce aspecte nu v-au placut? De
ce? Cum ati proceda D-voastra?
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Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 3

Grupul/colectivul de dans

Colegul asistat

Observatorul

Subiectul activitatii

Durata desfasurarii activititii | orainceperii ora finalizarii

individuala | la la grup

Forma de organizare a bara | mijlocul

e i g .. g o _..7" | mic | mare | perechi
activitatii copiilor (bifati) salii

Forma de aranjare a copiilor

Metode utilizate (enumerarea)

Mijloace didactice utilizate
(enumerarea)

Descrierea demersului didactic

Organizarea copiilor, captarea
atentiei (descrierea)

Realizarea sensului activitdtii
sustinute (predarea informatiei,
miscarilor not)

Retentia sl transferul
(consolidarea cunostintelor,
deprinderilor, miscarilor)

REFLECTIE

Ce obiective credeti ca a urmarit
activitatea data?

Ce aspecte v-au placut si au fost
instructive pentru D-voastra?

Ce aspecte nu v-au placut? De
ce? Cum ati proceda D-voastra?
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Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 4

Grupul/colectivul de dans

Colegul asistat

Observatorul

Subiectul activitatii

Durata desfasurarii activitatii

ora inceperii

ora finalizarii

Forma de organizare a
activitatii copiilor (bifati)

individuala

bara

la
mijlocul
salii

grup

mic

mare

perechi

Forma de aranjare a copiilor

Metode utilizate (enumerarea)

Mijloace didactice utilizate
(enumerarea)

Descriere

a demersului didactic

Organizarea copiilor, captarea
atentiei (descrierea)

Realizarea sensului activitdtii
sustinute (predarea informatiei,
miscarilor not)

Retentia sl transferul
(consolidarea cunostintelor,
deprinderilor, miscarilor)

REFLECTIE

Ce obiective credeti ca a urmarit
activitatea data?

Ce aspecte v-au placut si au fost
instructive pentru D-voastra?

Ce aspecte nu v-au placut? De
ce? Cum ati proceda D-voastra?
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DESFASURAREA A PATRU (4) ACTIVITATI
m DIDACTICE IN BAZA PRROIECTELOR DIDACTICE

ELABORATE

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 1

Student - stagiar

Subiectul antrenamentului/lectiei:
Grupa de varsta/clasa:
Durata: ........ minute
Strategii didactice:
e metode:
e mijloace :
e forme de activitate:
Obiective operationale:
La sfarsitul antrenamentului/lectiei copilul/elevul va fi capabil sa:
Cognitive:
O Sa defineasca, sa enumere, sa numeasca, sa descrie...
O,
O,
Afective:
Os. Sa colaboreze, sa comunice...
Os. ...
Psihomotorii:
O Sa demonstreze, sa interpreteze, sa exerseze. ..
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Scenariul didactic:

Nr

Etapa
lectiei

Dozare
a
timpulu
i

Activitatea
antrenorului/
elevului

Obiecti
ve
operati
onale

Strategii didactice

Metode

Mijloac
e

Forme de
activitate

Evaluar
e

Evocarea

4-5
min

Exercitii de
incalzire
Reactualizare
a
cunostintelor
si
deprinderilor

Enuntarea
obiectivelor
antrenamentu
lui de astazi

02

Frontal,
individu
al

Realizarea
sensului

Invitarea
subiectului
nou,
elementelor
de dans noi

01

Retentie si
transfer

Consolidarea
cunostintelor
s
deprinderilor
invatate

Extensiun

e

Insarcinari
pentru acasa

ANEXE: Scheme; imagini., etc.

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 2

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 3

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 4
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PROBATORII
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REFLECTIE ASUPRA PRACTICII PEDAGOGICE 1

Reflectia studentului-stagiar asupra practicii pedagogice realizate, vizeaza
autoanaliza activitatii profesionale, indicand si dificultatile intalnite.

Intrebari de reflectie:

» Ce este important pentru mine in urmadtoarea profesie?

» Eu am sa pot face fata cerintelor unui antrenor/profesor si a timpului

prezent trait?

» Reprezinta vre-un interes pentru copii?

» Cum as dori sa-mi vad urmatorul grup de copiii?

» Ce am invatat eu din aceasta practica?

» Ce as dori sa-i invat pe discipolii mei?
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FISA DE EVALUARE A PRACTICII PEDAGOGICE I

Facultatea Stiinte ale Educatie si Informatica

Catedra PEDAGOGIA PRESCOLARA, EDUCATIE FIZICA SI DANS

Anul de studii
Numele, prenumele studentului

, grupa

NP metodistului/

Nr. Activitatea evaluata Data Nota . Semnatura
mentorului

1. Agenda practicii |

2. Descrierea activitatii nr.
1 asistate la cadre
didactice

3. Descrierea activitatii nr.
2 asistate la cadrele
didactice

4. Descrierea activitatii nr.
3 asistate la colegi

5. Descrierea activitatii nr.
4 asistate la colegi

0. Activitatea  didactica
realizata nr.1

7. Activitatea  didactica
realizata nr.2

8. Activitatea  didactica
realizata nr.3

0. Activitatea  didactica
realizata nr.4

10. | Complexitatea
continutului
portofoliului

11. | Prezentarea la

Conferinta de totalizare

Nota generala mentor

Nota generald metodist/coordonator
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# Criterii de evaluare a continuturilor si portofoliului pentru practica pedagogica I

coerenta intocmirii
continuturilor
portofoliului

lipsind coerenta
informatiei

inexactitati si
incoerente

Criterii de evaluare Satisfacator Bine Foarte bine
(5-6) (7-8) (9-10)
Corectitudinea si Completate partial, | Descrise cu anumite descrise cu

exactitate sarcinile
componente ale
practicii, informatia
prezentata este
coerenta

Gradul de implicare a
studentului stagiar in
realizarea sarcinilor
propuse

Stagiarul a manifestat
un interes scazut,
realizand doar putine
activitati
preconizate/fie
realizate integru dar
superficial

Stagiarul a manifestat
un interes mai
modest, realizand
toate sarcinile dar cu
unele inexactitati,
lacune

Stagiarul a descris
detaliat actiunile
realizate pe parcursul
stagiului, cu indicarea
mostrelor relevante;
A realizat toate
sarcinile integru.

Prezentarea
raportului realizarii
stagiului de practica
in cadrul conferintei

de totalizare

Stagiarul a oferit
raspunsuri incoerente
la intrebarile
adresate. Lipsa
materialului
factologic

Stagiarul nu a descris
Cu exactitate
activitatile realizate si
a demonstrat
incertitudine in
procesul intervievarii.
A prezentat suficient
material factologic

Stagiarul a descris cu
usurintd experienta
proprie n cadrul
institutiei unde a
realizat stagiul de
practicd; A raspuns
fara echivoc la
intrebari. A prezentat
un bogat material
factologic

/= Notd: Nota finali la examenul de practicd se va calcula prin aplicarea coeficientilor dupa
urmatoarea formulda: NF = (0,4*NMI) + (0,6*NMC) unde: NF - nota finald la examenul de
practica; NMI - nota mentorului din unitatea-baza; NMC - nota metodistului de la catedra de
specialitate. Nota finald reprezintd suma ponderii notelor metodistului si mentorului,

Nota mentorului se consemneaza in Fisa de evaluare, elaboratd de catedra de specialitate

si este confirmata prin semnatura si stampilare de administratia institutiei.

Nota finald datd de metodistul/coordonatorul stagiului de practicd de la catedra de
specialitate reprezinta media aritmetica a notelor acordate studentului pentru: calitatea activitatii
studentului stagiar privind realizarea programei stagiului de practicd; calitatea executdrii si a
sustinerii raportului in cadrul examenului
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IV. PRACTICA PEDAGOGICA I

4.1. INCURSIUNE N PRACTICA PEDAGOGICA II

Stagiul de practica pedagogica Il vizeaza formarea initiala a studentilor in
vederea dezvoltarii competentelor de proiectare, organizare si desfasurare a
activitatilor educationale din institutiile de profil.

I, conform Planului de studii, se realizeaza Tn semestrul V cu durata de 6
saptamani. Practica pedagogica se efectueaza in unitati-baze, avand drept scop
consolidarea cunostintelor teoretice si aplicarea practica a competentelor obtinute n
cadrul studierii disciplinelor de specialitate si a modulului psihopedagogic.

Obiectivele practicii pedagogice 11:

1. Stimularea motivatiei in formarea competentelor profesionale aferente in

domeniul dans sportiv si modern/dans popular si clasic.

2. Proiectarea  activitatilor antrenamentelor/ lectiilor/ repetitiilor cu

copiii/elevii

3. Organizarea si desfasurarea a patru antrenamente/lectii model (lectie

publicd) cu copiii/elevii.

4. Elaborarea si descrierea unui studiu coregrafic/libretto a dansului (sportiv

si modern/ dans popular clasic).

5. Formarea competentei de cercetare prin desfasurarea studiului empiric al

temei tezei de licenta.

4.2.CONTINUTUL PRACTICII DE INITIRE
Componente de realizare a practicii de initiere:

1. Descrierea succinta a activitatii personale zilnice in agenda practicii.

2. Realizarea asistarilor la activitdtile educationale realizate de catre
profesorul de dans /antrenorul/ coregraful cercului/grupului de dans si
analiza lor (minimum 2).

3. Realizarea asistarilor reciproce la activitatile educationale realizate de
catre colegi si analiza lor (minimum 2).

4. Realizarea a patru proiecte didactice de scurta durata.

5. Realizarea a patru activitati de dans (lectii/antrenamente/repetitii)
publice cu copiii/elevii in baza proiectelor didactice elaborate.
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6. Elaborarea  si descrierea unui studiu coregrafic/libretto a dansului
sportiv si modern/ a unui dans scenic popular de autor (personal al
studentului).

7. Portofoliul, care incuba produsele activitatii studentului stagiar.

e Noti. In cazul in care studentul stagiar realizeaza practica intr-o unitate de bazi de unul
singur, atunci va asista mai multe ore la activitdtile desfasurate de cadrele didactice.

Coordonarea pracricii pedagogice |1

Practica pedagogica Il este coordonata de catre un coordonator al stagiului de
practicd si metodisti din incinta UPS ,,Ion Creanga”, care asigurd desfisurarea
stagiului de practici pe dimensiunea didacticii disciplinelor. Indrumarea si
realizarea efectiva a practicii pedagogice I este asigurata: de personalul didactic al
Catedrei Pedagogie Prescolara, Educatie fizicd si Dans, adica metodisti si
profesori-metodisti din unitatile de baza de desfasurare a practicii. Fiecare din el
de rénd cu studentul stagiar avand mai multe obligatiuni reflectate in tabelul de mai
jos.

Prezentarea zilnica si la ora stabilitd la practica.

Realizarea sistematica a sarcinilor propuse.

Asistarea la antrenamentele/lectiile executate de antrenor/coregraf.
Desfasurarea antrenamentelor/lectiilor de proba.

Elaborarea proiectelor didactice ale antrenamentelor/lectiilor de proba si
publice.

6. Prezenta la consultatie cu o zi inainte de sustinerea antrenamentelor/lectiilor
publice.

7. Realizarea a4 antrenamente/lectii publice cu asistarea metodistului.

. Comportarea adecvata pe toata durata practicii.

arONE

STUDENT STAGIAR

=

Monitorizarea activitatilor studentilor stagiari.

Oferirea consultatiilor pentru desfasurarea activitatilor publice.

3. Verificarea proiectului didactic si aprobarea lui cu o zi inainte de sustinerea
activitatii publice.

4. Asistarea la activitatea publica a studentului.

Analizarea activitatii publice realizate de student.

6. Notarea proiectului didactic si a activitdtii publice.

OBLIGATIUNI
METODIST
N o)

o
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1. Repartizarea studentilor la practica pedagogica.
2. Organizarea conferintelor de initiere si de totalizarea a practicii pedagogice.
% 3. Monitorizarea desfasurarii practicii pedagogice.
E’é 4. Evaluarea portofoliilor.
CZD = | 5. Aprecierea studentilor, inscrierea notelor in borderou si in carnetul de note.
E 5 6. Prezentarea raportului de dare de seama despre organizarea si desfagurarea
O & practicii la Catedra nu mai tarziu de zece zile dupa terminarea practicii.
8 7. Realizarea unei comunicari de dare de seama la sedinta catedrei.
8. Prezentarea Borderoului de plata la sectia studii, imediat dupa terminarea
practicii.
1. Colaborarea cu metodistul din cadrul catedrei de specialitate a universitatii in
vederea organizarii §i desfagurarii stagiului de practica.
<« 2. Realizeaza activitati educationale cu caracter demonstrativ.
<Nn 3. Acordd consultantd metodica la toate etapele desfasurarii activitatii
4 : studentului stagiar.
,9 A 4. Asista laactivitatile realizate de studentul stagiar;
E § 5. Implica studentii stagiari in activitati prevazute in programul stagiului de
= z practicd;
E 6. Evalueaza calitatea activitdtii studentului stagiar (prin nota).
= |7. Informeaza metodistul in cazul nerespectdrii de catre studentul stagiar a
regimului intern al institutiei, a programului stagiului de practica sau a
oricaror altor Incdlcdri comise de acesta.

Criterii de evaluare a studentilor in cadrul practicii pedagogice |

>
>
>

Calitatea realizarii analizei activitdtilor asistate.

Calitatea realizarii proiectelor didactice.

Calitatea desfasurarii lectiilor/antrenamentelor de dans (corectitudine
stiintificd si metodica).

Comportamentul pe parcursul desfasurarii practicii pedagogice: atitudine,
initiativa, creativitate, responsabilitate, disciplina.

Abilitatile de colaborare in sistemele student-antrenor/profesor de dans”,
’student-administratie” , ”student-metodist”.

Nota: Portofoliile se vor prezenta in termen de trei zile dupd finalizarea practicii la
coordonatorul practicii.

Nota: Cel mult cu zece zile dupa finalizarea practicii pedagogice Il se va desfasura
Conferinta de totalizare a practicii pedagogice. La Conferinta de totalizare studentii
vor prezenta Rapotul de practica in diverse moduri (Poster; Power Point; video, etc. ),
elucidand rezultatele activitatii practicii pedagogice din perspectiva analizei SWOT -
puncte forte; puncte slabe, oportunitéti, riscuri), (Anexa 8).
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2.3. STRUCURA PORTOFOLIULUIL CERINTE REDACTIONALE
PRIVIND COMPLETAREA PORTOFOLIULUI DE
PRACTICA PEDAGOGICA II

STRUCTURA PORTOFOLIUL PRACTICII PEDAGOGICE Il

Foaia de titlu. Agenda practicii pedagogice 1I.

Fisele asistarii si anlizei activitatilor de dans realizate de cadrele
didactice si colegi.

Proiectele didactice ale a patru (4) activitati de dans publice
(lectie/ antrenament/ repetitie) realizate.

Schita studiului coregrafic/libretto a dansului sportiv si modern/ a unui
dans scenic popular de autor (personal al studentului).

“a Materiale probatorii (fotografii, notite personale, etc.).

Cerinte redactionale privind completarea portofoliului

e limba de scriere a portofoliului de practica este limba in care studentul isi
realizeaza studiile;
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e se va acorda atentie structurii textului, gramaticii, limbajului specific
programului de studit;

e pentru elucidarea continutului este necesar sa fie respectate conditiile de
coerentd logicd a informatiilor si datelor prezentate, sa se tind cont de
completitudinea informatiei selectate, pentru a asigura deductibilitatea si
rationamentul enunturilor structurate;

e analiza si interpretarea datelor trebuie sa fie precisa, fiabila, completa.
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UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT “ION CREANGA” DIN
CHISINAU
FACULTATEA STIINTE ALE EDUCATIEI SI INFORMATICA
CATEDRA PEDAGOGIE PRESCOLARA, EDUCATIE FIZICA SI DANS

PROGRAM DE STUDII DANS ...
(de completat)

PORTOFOLIU
PRACTICA PEDAGOGICA II

Perioada de desfasurare ... ... 20... - ... ... 20...

Studentul-practicant: ...
Institutia de realizare a practicii de initiere: ...

Coordonatorul stagiului de practica:
numele, prenumele, functia, gradul didactico-stiintific

Mentorul:

numele, prenumele, functia, gradul didactic/managerial

Chisinau, 202_
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w COMPLETAREA AGENDEI PRACTICII

AGENDA PRACTICII PEDAGOGICE II
1. Denumirea grupului/cercului/ansamblului de dans.
2. Lista nominala a reprezentantilor grupului/cercului/ansamblului si

varsta acestora:

Z
=

Nume Prenume

Varsta

©ONO R WN

|
©

[EEN
[EEN

-
N

|
0

3.Orarul orelor/ activitatilor grupului de dans.

luni

marti | miercuri

Zilele saptamanii

joi

vineri

S1

S2

S3

S4

S5

S6
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4.Monitorizrea activitatilor

FISA DE ACTIVITATE ZILNICA

Saptamana

Ziua si data

Actiunea desfasurata

man

I sapta

I saptamana

-

amana

11 sapt

-

amana

IV sapt

mana

V sipti

man

VI sapta

Nota: Se completeaza succint zilnic despre activitatile realizate.
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ASISTAREA SI COMPLETAREA FISELOR DE
ASISTENTA LA ANTRENORI/COREGRAFI SI COLEGI
Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 1

Data ...
NP antrenorului/coregrafului ...
Denumirea ansamblului ...
Varsta ...
Subiectul de baza al antrenamentului ...
Obiectivele antrenamentului ...
Metode utilizate ...
Forme de organizare a activitatii copiilor ...
Finalitatile antrenamentului ...
Reflectii:

e puncte forte ..

e puncte slabe ...

e opinii proprii ...

Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 2

Data ...
NP antrenorului/coregrafului ...
Denumirea ansamblului ...
Varsta ...
Subiectul de baza al antrenamentului ...
Obiectivele antrenamentului ...
Metode utilizate ...
Forme de organizare a activitatii copiilor ...
Finalitatile antrenamentului ...
Reflectii:

e puncte forte ..

e puncte slabe ...

e Opinii proprii ...
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Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 3

Data ...
NP colegului ...
Denumirea ansamblului ...
Varsta ...
Subiectul de baza al antrenamentului ...
Obiectivele antrenamentului ...
Metode utilizate ...
Forme de organizare a activitatii copiilor ...
Finalitatile antrenamentuluti ...
Reflectii:

e puncte forte ..

e puncte slabe ...

e Opinii proprii ...

Fisa de descriere a antrenamentului/lectiei de dans asistate nr. 4

Data ...
NP colegului ...
Denumirea ansamblului ...
Varsta ...
Subiectul de baza al antrenamentului ...
Obiectivele antrenamentului ...
Metode utilizate ...
Forme de organizare a activitatii copiilor ...
Finalitatile antrenamentului ...
Reflectii:

e puncte forte ..

e puncte slabe ...

e Opinii proprii ...
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DESFASURAREA A PATRU (4) ACTIVITATI
DIDACTICE IN BAZA PRROIECTELOR DIDACTICE

ELABORATE

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 1

Student-stagiar ..............coooeviiiiiiiiiinn.,
Nota metodistului pentru desfasurarea activitatii:

Nota antrenorului/profesorului de dans

Proiect-didactic
Subiectul antrenamentului/lectiei:
Grupa de varsta:
Durata: ........ minute
Strategii didactice:
e metode:
e mijloace :
e forme de activitate:
Obiective operationale:
La sfarsitul antrenamentului/lectiei copilul va fi capabil sa:
Cognitive:
O Sa defineasca, sa enumere, sa numeasca, sa descrie...
O,
O3,
Aplicative:
O4. Sa demonstreze, sa interpreteze, sa exerseze. ..
Os. ...
Afective:
Os. Sa colaboreze, sa comunice...
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Scenariul didactic:

Nr

Etapa
lectiei

Dozare
a
timpulu
i

Activitatea
antrenorului
Activitatea elevului

Obiecti
ve
opera
tionale

Strategii didactice

Metode

Mijloac
e

Forme de
activi

tate

Evaluar

Evocarea

4-5
min

e Exercitii de
incalzire

e Reactualizare
a
cunostintelor
si
deprinderilor

e FEnuntarea
obiectivelor
antrenamentu
lui de astazi

02

Frontal,
individu

al

Realizarea
sensului

e Invitarea
subiectului
nou,
elementelor
de dans noi

o1

Retentie si
transfer

e Consolidarea
cunostintelor
s
deprinderilor
invatate

Extensiun
e

e Insarcinari
pentru acasa

ANEXE: Scheme; imagini., etc.

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 2

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 3

PROIECT-DIDACTIC
al antrenamentului/lectiei de dans nr. 4
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DESCRIEREA UNUI  STUDIU COREGRAFIC/
LIBRETTO A DANSULUI SPORTIV SI MODERN/ A

UNUI DANS SCENIC POPULAR TN INERPRTARE
PROPRIE

Algoritmul de descriere a studiului coregrafic/libretto

1.
2.
3.

N o ok

Denumirea dansului
Originea dansului
Compozitia dansului
- textul coregrafic, componentele acestuia
- desenul dansului / coregrafia dansului
- repartizarea (distribuirea) desenului in spatiul scenic
Costumul (fem./barb.)
Acompaniamentul muzical (notele muzicale)
Bibliografie / Surse de inspiratie
Material factologic (fotografii/secvente video)
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PROBATORII
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REFLECTIE ASUPRA PRACTICII PEDAGOGICE II

Reflectia studentului-stagiar asupra practicii pedagogice realizate, vizeaza
autoanaliza activitatii profesionale, evidentiind dificultatile intilnite:

e Am dobandit urmatoarele cunostinte:
¢ Mi-am antrenat urmatoarele capacitati:
¢ Mi-am dezvoltat urmatoarele atitudini:

e Am constientizat ca am nevoie sa-mi dezvolt in continuare urmatoarele:
- cunostinte: ...
- capacitati: ...
- calitati personale: ...
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FISA DE EVALUARE A PRACTICII PEDAGOGICE Il

Facultatea Stiinte ale Educatie si Informatica

Catedra PEDAGOGIA PRESCOLARA, EDUCATIE FIZICA SI DANS

Anul de studii , grupa
Numele, prenumele studentului
Nr. Activitatea evaluata Data Nota NP mEtOdIStu.IUI/ Semnatura
mentorului
1. Agenda practicii |
2. Descrierea activitatii nr.
1 asistate la cadre
didactice
3. Descrierea activitatii nr.
2 asistate la cadrele
didactice
4. Descrierea activitatii nr.
3 asistate la colegi
5. Descrierea activitatii nr.
4 asistate la colegi
0. Activitatea  didactica
realizata nr.1
7. Activitatea  didactica
realizatad nr.2
8. Activitatea  didactica
realizata nr.3
0. Activitatea  didactica
realizata nr.4
10. | Studiu coregrafic
/libretto dansului
11. | Complexitatea
continutului
portofoliului
12. | Prezentarea la

Conferinta de totalizare

Nota generala mentor

Nota generala metodist/coordonator
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/= Criterii de evaluare a continuturilor si portofoliului pentru practica pedagogica Il

coerenta intocmirii
continuturilor
portofoliului

lipsind coerenta
informatiei

inexactitati si
incoerente

Criterii de evaluare Satisfacator Bine Foarte bine
(5-6) (7-8) (9-10)
Corectitudinea si Completate partial, | Descrise cu anumite descrise cu

exactitate sarcinile
componente ale
practicii, informatia
prezentata este
coerenta

Gradul de implicare a
studentului stagiar in
realizarea sarcinilor
propuse

Stagiarul a manifestat
un interes scazut,
realizand doar putine
activitati
preconizate/fie
realizate integru dar
superficial

Stagiarul a manifestat
un interes mai
modest, realizand
toate sarcinile dar cu
unele inexactitati,
lacune

Stagiarul a descris
detaliat actiunile
realizate pe parcursul
stagiului, cu indicarea
mostrelor relevante;
A realizat toate
sarcinile integru.

Prezentarea
raportului realizarii
stagiului de practica
in cadrul conferintei

de totalizare

Stagiarul a oferit
raspunsuri incoerente
la intrebarile
adresate. Lipsa
materialului
factologic

Stagiarul nu a descris
Cu exactitate
activitatile realizate si
a demonstrat
incertitudine n
procesul intervievarii.
A prezentat suficient
material factologic

Stagiarul a descris cu
usurintd experienta
proprie in cadrul
institutiei unde a
realizat stagiul de
practica; A raspuns
fara echivoc la
intrebdri. A prezentat
un bogat material
factologic

" Nota: Nota finala la examenul de practica se va calcula prin aplicarea coeficientilor dupa
urmatoarea formuld: NF = (0,4*NMI) + (0,6*NMC) unde: NF - nota finala la examenul de
practica; NMI - nota mentorului din unitatea-baza; NMC - nota metodistului de la catedra de
specialitate. Nota finala reprezintd suma ponderii notelor metodistului §i mentorului,

Nota mentorului se consemneaza in Fisa de evaluare, elaboratd de catedra de specialitate

si este confirmata prin semnatura si stampilare de administratia institutiei.

Nota finald datd de metodistul/coordonatorul stagiului de practica de la catedra de
specialitate reprezintd media aritmeticd a notelor acordate studentului pentru: calitatea activitatii
studentului stagiar privind realizarea programei stagiului de practica; calitatea executarii si a
sustinerii raportului in cadrul examenului.
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Anexa 1.
INDRUMARI PENTRU STUDENTUL PRACTICANT

”Cele mai geniale mestesugarii alcatuite
vreodata de om sunt: Arta de a Educa si Arta de a Preda.”

+ Sa fii ordonat in toate!

+ Fiecare activitate trebuie pregatitd minutios!

+ Sa finsusesti corect continutul temei pe care urmeazd s-O propui,
documentandu-te din diverse izvoare!

* Tinuta vestimentara si corespunda activitatilor sustinute!

+ Sa fie luate in calcul: particularitatile de varstd ale copiilor, nivelul de
cunostinte si de pregatire ale acestora In momentul transmiterii continutului
temei!

+ Sa intrebuintezi termeni specifici temei si activitatii propuse, iar termenii
necunoscuti pentru copii sa stii sa le explici!

+ Sa nu fii agitat si emotionat in fata copiilor!

% Analizeaza capacitatile fiecarui copil in parte, facandu-le observatii
corespunzatoare si individuale la fiecare copil in parte.

+ Cuvintele spuse copiilor trebuie sa fie clare si bine pronuntate, astfel incat
copilul sd auda deslusit activitatea sau continutul temei propuse.

+ Nu uita de faptul ca si tu ai fost copil, incercand astfel si procedezi adecvat
situatiilor aparute la moment!

% Caracterul formativ trebuie sa fie scopul activitatilor pe care le sustii!

+ Sa nu uiti ca orice activitate este perfectibila!

* Mijloacele de invatimant trebuie pregatite din timp!

+ Tn activitatea de predare —invatare copilul trebuie sa fie implicat prin metodele
si procedeele pe care le pregatesti si le proiectezi din timp!

+ Utilizeaza corect timpul dedicat activitatii pentru a realiza tot ce ti-ai propus
n proiectul didactic!

+ Implementeaza inovatiile caracteristice tie si timpului prezent, dar nu uita de
tot ce este valoros in traditie, utilizandu-le!

+ Nu agresa verbal sau fizic copilul!

+ Cel mai important ”judecator” al activitatii tale este copilul!

+ Toate activitatile copiilor in cadrul proiectului didactic trebuie sa fie apreciat
de tine!

+ Abordeaza cu calm si rabdare greselile efectuate de copii, atragindu-le atentia
asupra acestui fapt si corectandu-le impreuna!
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Anexa 2.
SECVENTE DIN CURRICULUM PREUNIVERSITAR - PROFILUL
ARTA COREGRAFICA

Abordarea curriculard a educatiei coregrafice a elevilor se axeaza pe rolul
prioritar al finalitatilor redate in termini de competente specifice Artei coregrafice.
Iar in dependentd de finalitati se structureaza si celelalte elemente a modelului
curricular: continuturi, strategii de predare-invatare-evaluare.

In acelasi timp abordarea curriculari a educatiei coregrafice se axeaza pe:

e unitatea demersului psihocentrist - centrare de elev;
e sociocentrist - axare pe valori sociale, culturale, in speta artistice/
coregrafice.

Potrivit Curriculumului la discipline si tipuri de activitati pentru Scolile de
Arte, domeniul Arte, profil Artd coregraficd, Invitimant extrascolar
[https://mecc.gov.md/sites/default/files/5_curriculum_eie profil_arta_coregrafica.p
df], Arta coregrafica prin caracterul sau sintetic, exercita o puternica influenta
psihologicd si educativd asupra celor implicati in activitatea coregrafica, cat si
asupra celor care receptioneaza aceasta activitate (spectatorii).

Valentele dansului permit utilizarea legitatilor generale de dezvoltare a naturii,
societatii si a personalitdtii in corespundere cu categoria frumosului — cea mai inalta
valoare estetica.

Educatia coregrafica este educatia pentru frumos, ceea ce dezvolta nu doar
gustul estetic, finetea miscarilor, gandirea creative, dar si pozitia personalitatii in
viata.

Deci, arta coregrafica se inscrie in cadrul valoric uman prin valentele sale
estetice si artistice, prin mijloacele sale specifice de a reflecta lumea inconjuratoare,
dar si prin mijloacele sale de a influenta formarea personalitatii si, in primul rand, a
orientarilor valorice ale acesteia. In acest sens, valorile artei coregrafice au un rol
activ, transformator n raport cu lumea reala si reflecta realitatea, care este exterioara
subiectului creator si/sau ,,consumator”, ,,asimilator” de valori. Aceasta abordare se
axeaza pe raportul, relatia care se stabileste intre subiect si obiect, valoarea ia nastere
si fiinta printr-o reciprocitate permanenta a subiectului creator cu obiectul care face
ocazionald creatia.

Curriculumul pentru Educatia coregrafica a elevilor se axeaza pe psihologia
artelor din urmatoarele perspective:

e formarea competentelor coregrafice si estetice;
o legitatile creativitatii coregrafice;
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o reflectii emotionale a lumii inconjurdtoare prin intermediul mijloacelor
artistice ale artei coregrafice;
e motivele pentru activitatea coregrafica si creativitate.

Din perspectiva stiintelor educatiei, Curriculumul pentru profilul Arta
coregrafica reprezinta un:

e concept axat pe educatia centratd pe elev si educatia axata pe valori
coregrafice;

e sistem de finalitati;

e sistem de continuturi;

e sistem procese de proiectare;

e sistem de produse curriculare.

Arta coregrafica fiind privita ca un concept axat pe educatia centrata pe elev si
educatia axata pe valori coregrafice, are la baza ca demersuri conceptuale o serie
de principii:

e principiul valorificdrii potentialului axiologic al artei coregrafice in cadrul
educational;

e principiul integralitatii elementelor strucCturali ai curriculumului, dar si
procesului de perceptie, interiorizare, interpretare si creare a operelor
coregrafice;

e principiul educatiei coregrafice in baza valorilor autentice nationale si
universale;

e principiul unitatit dintre autoexperimentarea elevului si  dezvoltarea
creativitatii: exprimarea liberd a viziunilor, sentimentelor, imaginatiei etc.
Arta coregrafica din perspectiva sistemului de finalitagi exprimat in termeni de

competente coregrafice se axeaza pe faptul, ca Competenta coregrafica reprezinta un
ansamblu de cunostinte, capacitati, atitudini, valori care permit exercitarea activitatii
coregrafice in raport cu formele si genurile Artei coregrafice.

Capacitati: artistice/interpretative,
estetice, ...

COMPETENTA
COREGRAFICA

Atitudini: gen de arta Cunostinte: linbaj coregrafic,
coregrafica, preferinte estetice, opere corgrafice, valorile artei
gustul estetic ... coregrafice, ...
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Sistemul de competente in cadrul Curriculumului domeniul Arte, profil Arta
coregrafica este reprezentat in figura de mai jos:

Competente generale
pentru domeniul ARTE

— Dans clasic
Sistemul de competente in
cadrul Curriculumului Competente generale pentru
domeniul Arte, profil Arta profilul Arta coregrafica
coregrafica

— Dans popular

Competentele specifice
—disciplinelor din profilul Arta—
coregrafica

Dans sportiv/
Dans contemporan

Lumea fermecata a
Dansului (File de istorie)

Arta coregrafica din perspectiva sistemului de continuturi incuba:

e nsens larg — general — disciplinele Artei coregrafice;

e in sens ingust -cunostinte, valori, tipuri de activitati specific fiecarui gen

de Arta coregrafica.

Arta coregrafica din punct de vedere ca sistem de procese de proiectare,
subestimeaza implementare si monitorizare a curriculei la disciplinele respective,
dar si procesul specific de predare-invatare-evaluare a acestora.

Arta coregrafica privita de pozitiile sistemului de produse curriculare
vizeaza:

e Planul de invatamant pentru domeniul Arte, profilul Arte coregrafice;

e Curriculumul pe disciplinele coregrafice;

e Ghiduri metodologice pentru cadrele didactice si altele.

Specificul Curriculumului la Educatia coregrafica la nivel preuniversitar este
determinat de: valentele Artei coregrafice; diversificarile genurilor Artei
coregrafice; particularitatile compozitiilor in cadrul activitatilor coregrafice;
profilul elevului (abilitati fizice, talentul, artistismul).
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Competente generale pentru domeniul Arte:

practicarea/ aplicarea capacitdtilor si abilitatilor artistice sub
diverse forme si activitdti, manifestdnd potential uman creativ,
sensibilitate, implicare si initiativd

transferarea achizitiilor/ talentelor artistice dobéndite in cadrul
activitdtilor extrascolare, in realizarea vocationald individuald,
consemndnd traseul de dezvoltare a persoanelor prin invdtare si
muncd, in functie de specificul cerintelor si asteptdrilor
socioeconomice ale domeniului artistic si ale mediului de viatd

explorarea tendintelor de autocunoastere, autoinformare,
autoformare, autopromovare si autodeterminare personald in
domeniul artistic practicat, asigurdnd prin propriile posiblitdti si
capacitdti un marketing vocational de calitate

aprecierea si gestionarea fondurilor/produselor din domeniul
artistic, ddnd dovadd de abilitdti ale unui creator/consumator
fidel si elevat, capabil sa contribuie astfel la sporirea prestigiului
profesiilor artistice/culturale, promovarea si valorificarea
intregului patrimoniu artistic la nivel local, national si universal

valorificarea domeniului artistic in spatiul social, cultural, artistic
si informational manifestdnd compatibilitate cu profilul ales si
asigurdnd automodelarea constientd a personalitdtii

Competente specifice profilului Arta coregrafica:

/

Aplicarea abilitdtilor
interpretative in viata
sociald, culturald,

/

contexte variate,
manifestdnd
atitudine deschisd
fatd de diversitatea
culturald, valorile
culturii nationale si
universale

Receptarea creatiei
coregrafice in situatii
de invdtare si in
contexte variate,
manifestdnd
sensibilitate pentru
promovarea culturii
nationale si
universale

. A.p Ceglerea manifestdnd valori
d/verSItag " cuA/tura/e, estetice autentice in
Interpretarea m ar?lfestaqq . domeniul artei
iva a dansului in at’tufl the p Oz’.t'.\./a coregrafic
creativa a fatd de traditii,

obiceiuri, experiente
valorice nationale si
universale

Curriculum la discipline si tipuri de activitati pentru Scolile de Arte domeniul Arte, profil Arta coregrafica. Invatimant extrascolar/
S. Apostol, Z. Gutu; coord. general: V. Crudu; coord. stiintific: V1. Gutu; MECC al RM. Chisinau: S.n., 2020. 71 p.
https://mecc.gov.md/sites/default/files/5_curriculum_eie_profil_arta_coregrafica.pdf
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Anexe 3.

RECOMANDARI PRIVIND ADMINISTRAREA GENERALA A
DISCIPLINELOR PENTRU PROFILUL ARTE COREGRAFICE,

Statutul Disciplina Clasa Nr.de ore pe | Nr.ore pean*
I 3 102
I 3 102
Obligatorie Dans clasic " 3 102
v 3 102
V 3 102
VI* 2 68
I 3 102
Il 3 102
. . Il 3 102
Obligatorie Dans popular v, 3 102
\% 3 102
VI 1 34
I 1 34
I 2 68
Obligatorie Dans sportiv/ " 2 68
contemporan v 2 68
V 2 68
VI 1 34
Lumea I 1 34
i . fermecata a Il 1 34
Obligatorie Dansului (File v 1 34
de istorie) \V/ 1 34

* Poate varia in functie de structura anului scolar si datele calendaristice.

Sursa: Curriculumului la discipline si tipuri de activitati pentru Scolile de Arte, domeniul Arte, profil Arta
coregraficd, Invatamant extrascolar Disponibil: https://mecc.gov.md/sites/default/files/5 curriculum
_eie_profil_arta_coregrafica.pdf
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Anexe 4.
SUGESTII PRIVIND ACTIVITAIILE DE PLANIFICARE

Planificarea presupune realizarea asocierilor dintre competentele specifice,
unitati de competente, obiective si continuturi; impartirea continuturilor instructiv-
educative in unitati de invatare; stabilirea succesiunii de parcurgere a unitatilor de
invatare si detalierea continuturilor tematice ale fiecarei unitati de invatare incluse
in Curriculumul la disciplina corespunzatoare; verificarea concordantei dintre
traseul educational propus de cadrul didactic si oferta de resurse educationale,
materiale de care poate dispune (manuale, ghiduri, etc.); alocarea resurselor de timp
considerate necesare pentru fiecare unitate de invatare, in concordanta cu cerintele
administrarii disciplinei.

Proiectul de lunga durata (PLD) este un document administrativ care se
intocmeste la Tnceputul anului scolar de catre cadrul didactic. Proiectul de lunga
duratd constituie un instrument functional care are menirea sa asigure un parcurs
ritmic al procesului de invatare si al organizarii activitatilor de evaluare, orientat spre
realizarea finalitatilor curriculare de catre elevi. Pe parcursul anului se admit unele
ajustari in functie de conditiile in care se desfatara procesul de invatare, de resursele
avute la dispozitie si de interesele elevilor. Astfel, cadrul didactic va distribui
resursele de invatare, identificand pentru clasa respectivd un numar de unitati
rezonabil, respectand administrarea disciplinei. De asemenea el va asocia unitatile
de competentd cu unitatile de continut, cu activitdtile de invatare si produsele
recomandate. Primordiale sunt unitdtile de competenta, care sunt obligatori de atins.

Distribuirea orelor, preconizat de curriculum, este orientativa. Cadrul didactic
repartizeaza orele in functie de mai multi factori (specificul clasei de elevi, resursele
disponibile, doleantele elevilor etc.). De asemenea, conditiile si contextul in care se
realizeaza Invatarea, spatiul fizic, managementul clasei si altele vor determina
selectarea activitatilor si produselor de evaluare.

Proiectul de lungd durata contine:

1. Foaia de titlu, Tn care este inclus denumirea disciplinei in conformitate cu
Planul-cadru de invatamant, aprobat de MEC, anul de studii, numele profesorului si
semnatura responsabilului;

2. Competentele specifice disciplinei si unitatile de competente (se transcriu
din programa curriculard);

3. Detalieri de continut — se esaloneaza subiectele tematice pe unitati de
invatare (pot fi preluate din lista de continuturi din curriculumul disciplinar sau din
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manualul aprobat de MEC). La fiecare lectie inscrierile din aceasta rubrica ar trebui
sa evidentieze formulari esentializate care se vor trece in catalogul clasei.

4. La finele fiecarei unitati de invatare/ modul vor fi planificate activitati de
sinteza, de evaluare/ autoevaluare.

5. Resurse — se indica produse curriculare de baza (curriculumul disciplinar,
manualul scolar aprobat de MEC etc.) si produse curriculare auxiliare (ghidul de
implementare a curriculumului pentru invatamantul primar, ghiduri metodice pentru
cadrele didactice, instructiuni metodologice, caiete de activitate independenta pentru
elevi, culegeri de teste, softuri educationale etc.) utilizate pentru invatare.

La discretia cadrului didactic, pot fi notate si alte elemente (materiale didactice,
forme de organizare a activitatilor s.a.).

O planificare anuala are urmatoarea structura:

Unitati de Detalieri de continut/unitati de Nr. de Note/
’ P ’ Data | Resurse | Evaluare ..
competente invitare ore Observatii

Remarca! Cadrul didactic are libertatea de a utiliza activitatile de invatare din
programa curriculard sau pot fi folosite si altele, in functie de pregatirea
abtrenorului/profesorului, interesele elevilor si conditiile in care se desfasoara
procesul educational. Proiectul de lungd durata are valoare orientativa, dar acopera
integral cerintele programului curricular. Modificarile pe parcursul anului incluse,
in functie de conditiile concrete in care se desfasoara procesul educational, vor fi
consemnate in rubrica note/observatii si aprobate de administratia institutiei.

Proiectul didactic de scurta durata oferd o schema rationala si personalizata
a desfasurarii lectiei, pornind de la trei repere interconditionate:
* ceea ce ne propunem sd realizdm — obiectivele lectiei;
 elementele necesare pentru a realiza ceea ce ne-am propus — continuturi si
strategii didactice (forme; metode, procedee si tehnici; mijloace);
* modul in care masuram eficienta invatarii — strategii de evaluare.
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Proiectul didactic de scurta duratd include: antetul; demersul
didactic/scenariul didactic/desfasurarea lectiei/activitatii.

Antetul proiectului de scurta durata

Grupa de varstia/clasa:
Disciplina:
Subiectul lectiei:
Tipul lectiei:
Unitati de competente: (de selecta din curriculum)
Obiective operationale
La sfarsitul antrenamentului/lectiei elevul va fi capabil sa:
Cognitive:
- Oy Sienumere 4-5 (CAT ?) pozitii (CE ?) in baza cunostintelor proprii
- (CUM?)
- Oy Séa identifice 4-5 miscari ale unui dans 1n baza plansei
Psihomotorii:
- 04 Sa compare miscarile si ritmul a doud dansuri diferite in baza unei
convorbiri
- Os Sa interpreteze 2 elemente ale unui dans in urma vizionarii filmului
Afective:
- O3 Sa manifeste o atitudine responsabila fata de partenerul de dans
Strategii didactice:
e metode si procedee: exercitiul, demonstratia, explicatia, ...
e mijloace: bara, ..
o forme de activitate: frontal, individual, Tn grup.
Bibliografie:

1. Curriculum la discipline si tipuri de activitati pentru Scolile de Arte domeniul
Arte, profil Artd coregrafici. Invatimant extrascolar/ S. Apostol, Z. Gutu;
coord. general: V. Crudu; coord. stiintific: V1. Gutu; MECC al RM. Chisinau:
S.n.,  2020. 71 p.. Disponibil pe Internet: https://mecc.gov.md
[sites/default/files/5 curriculum_eie_profil_arta coregrafica.pdf

2. Cadrul de referintd al educatiei si invatamantului extrascolar din Republica
Moldova. Gutu VI. (coord. stiint.), Griu N. (coord.gen.), Crudu V.
(coord.gen.), Mart V. (coord.op.), Bragarenco N. et al. MECC al RM.
Chisinau, 2020, 98 p.
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3. Curriculum de baza: competrente pentru educatia si invatamantul extrascolar.
Gutu VL. (coord.stiint.), Griu N. (coord.gen.), Crudu V. (coord.gen.), Mart V.
(coord.op.), Bragarenco N., et al. MECC al RM, USM. Chisinau: CEP USM,
2020, 30 p.

4. Dohotaru M., Gutu Z. Valente axiologice si educative ale artei coregrafice.
Monografie. Chisinau: CEP USM, 2019.

Unitati de competente — se indica unitdtile de competenta prioritare pentru lectia
data din curriculumul disciplinar

Obiectivele operationale - in formularea obiectivelor vor fi valorificate
atitudinile si valorile specifice predominante pentru disciplina respectiva (reliefate
in competentele specifice ale disciplinet).

Obiectivele operationale — sant elementele principale a unei proiectari de
scurtd duratd. Pentru realizarea cu succes a unei activitati este necesar de a-ti
formula obiective clare, concrete, realizabile si evaluabile, pentru ca dupa cum atesta
savantul american Robert Mager: ,, Daca nu stii unde mergi, atunci este foarte dificil
sd alegi o cale potrivitd pentru a ajunge la destinatie”

Ce este un obiectiv ? Savantii din domeniul pedagogiei ne ofera mai multe
definitii. Dupa A. Crisansi, V. Gutu obiectivele definesc noul comportament dupa
ce cel ce copilul a parcurs 0 experienta de invatare. Un obiectiv este enuntul ce
specifica in termeni comportamentali (masurabili, concreti si detectabili)
performantele copilului, realizate ca un rezultat al procesului de instruire.

Deci, obiectivul operational ne indica ce trebuie sa stie, sa faca copilul/elevul
la sfarsitul unei activitati/lectii. Obiectivele operationale sant intrarea si tot odata ne
indica calea spre atingerea finalitatilor.

Obiectivele operationale sant acelea care descriu, cat mai concret posibil,
cunostintele, abilitatile si aptitudinile elevului la sfarsitul unei lectii de dans. Este
vorba de a afla si de a realiza ceva nou, necunoscut pand la momentul instruirii.
Obiectivele operationale anticipeaza, deci, o schimbare comportamentala,
observabila si masurabild, obtinutd pe parcursul unei activitati didactice.

Prin urmare, operationalizarea obiectivelor asigura o conexiune intre
componentele unei activitati educationale, facilitind trecerea de la general la
particular, de la abstract la concret.

Tnainte de a elabora obiectivele, trebuie sa fim siguri ca am reusit si:

- stabilim scopurile evenimentului de instruire;

- identificam cunostintele, abilitatile si comportamentul asteptat ca un
rezultat al realizarii activitatii/lectiei;

- elucidam care sunt sarcinile de baza si cele secundare,
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- determindm comportamentele §i caracteristicile initiale ale
copiilor/elevilor.
Tn elaborarea obiectivelor operationale, trebuie si tinem cont de anumite
cerinte:
e sa fie clare, explicite si comprehensibile — atit pentru copil, cat si
pentru antrenor,
e sa fie accesibile majoritatii copiilor/elevilor si realizabile in intervalul
de timp efectiv;
e sa corespunda particularitatilor de varsta ale indivizilor, pregatirii si
experientei lor anterioare;
e sa descrie un comportament observabil si masurabil;
e sa contina atat conditiile de realizare a sarcinilor, cat si criteriul
performantei;
e sd vizeze o operatie singulara;
e sa fie unice, logice si valide;
e sa reflecte  activitatea  elevilor/copiilor, dar nu a
antrenorului/profesorului;
e verbul de actiune se va utiliza la modul conjunctiv;
e sa exprime comportamentul prin utilizarea verbelor de actiune.
Obiectivele lectiei/antrenamentului — in functie de situatia concreta, se
formuleaza 4-6 obiective deduse din unitétile de competente selectate pentru lectia
data, reflectand in mod adecvat domeniile:
e cognitiv: asimilarea de cunostinte, formarea de capacitati intelectuale;
e afectiv: formarea convingerilor, sentimentelor, atitudinilor;
e psihomotor: formarea de conduite motrice, practice.
Pentru a wverifica corectitudinea elaborarii unui
q obiectiv operational, vom incerca sa gasim raspuns la
i\— trei intrebari: CE? CAT ? CUM ?
E ! ﬁ"!s » CE ? —miscari, exercitii, elemente , pozitii, etc.
EEm— » CAT?-4-5,2, 3, cateva, toate, cel putin, etc.
S » CUM?- in baza demonstrarii antrenorului/
‘ profesorului, in baza experientei proprii, in
baza informatiei, cu cuvinte proprii, in baza
imaginilor, planselor, filmului, etc.

In proiectele zilnice se accepta formulari restranse ale obiectivelor lectiei, fara
explicitare riguroasa a tuturor acestor cerinte. In formularea obiectivelor lectiei, se
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vor evita verbe ce conduc la formulari vagi care nu pot indica ce va sti sa faca elevul
la sfarsitul lectiei

In formularea obiectivele NU se permite utilizarea verbelor vagi/
indizerabile, deoarece ele nu pot fi evaluate!

a afla a se convinge a-si forma a-si largi

a aprofunda a cunoaste a intui a se obisnui
a asimila a se deprinde a-si imbogati a percepe

a clarifica a-si dezvolta a insusi a pricepe

a se concentra a se edifica a intelege a simti

a constata a se emotiona a invata a se stradui
a constientiza a se familiariza a memora a sti

Pentru alegerea verbelor de actiune se recomandd: taxonomia Bloom-
Anderson pentru domeniul cognitiv; taxonomia lui Krathwofl pentru domeniul
afectiv; taxonomia lui Simpson pentru domeniul psihomotor. Propunem in

continuare selectii respective.

COMPETENTE COGNITIVE: TAXONOMIA BLOOM-ANDERSON

Reamintire | Intelegere Aplicare Analiza Evaluare Creare
declararea alegerea alegerea alegerea apararea compunerea
definirea distingerea aplicarea analizarea aprecierea conceperea
descrierea exemplificarea | calcularea aprecierea cantirirea construirea
enumerarea explicarea demonstrarea | aranjarea conchiderea pregatirea
gasirea exprimarea desfasurarea atribuirea convingerea crearea
identificarea ilustrarea estimarea categorisirea | criticarea dezvoltarea
listarea localizarea executarea clasificarea deducerea formularea
localizarea prezentarea experimentarea | compararea disputarea integrarea
numirea raportarea folosirea conectarea emiterea de inventarea
potrivirea relatarea ilustrarea contrastarea ipoteze nlocuirea
raportarea interpretarea implementarea | deciderea evaluarea modificarea
recunoasterea | reproducerea | indeplinirea deformarea formularea de initierea
remedierea traducerea modelarea detectarea judecati planuirea
repetarea transformarea | modificarea determinarea | randuirea producerea
repovestirea operarea diferentierea | recomandarea proiectarea
specificarea practicarea discriminarea | revizuirea propunerea
programarea distingerea scrutarea rearanjarea
rezolvarea emiterea de sustinerea transformarea
schitarea ipoteze verificarea
simularea examinarea
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generalizarea
gruparea
inspectarea
inventarierea
ordonarea
organizarea
prezentarea
punerea de
intrebari
rezumarea
schematizarea
separarea

COMPETENTE AFECTIVE: TAXONOMIA LUl KRATHWOHL

Receptarea Reactia Valorizarea Organizarea Caracterizarea
- acceptarea aderarea - acceptarea - abstractizare |- actionarea
- alegerea aprobarea - argumentarea | - aaranjarea |- aprecierea
- descrierea completarea |- cautarea - armonizarea valorica
- identificarea conformarea | - completarea | - combinarea |- asumarea de
- localizarea expunerea - dedicarea - compararea sarcini
- recunoasterea de opinii - demonstrarea | - dirijarea - colaborarea
oferirea  de | - descrierea - estimarea - deservirea
raspunsuri - dezbaterea - evaluarea - dirijarea
participarea |- diferentierea | - generalizarea |- discriminare
la discutii - explicarea - identificarea |- estimarea
raportarea - incurajarea - integrarea - evaluarea
- justificarea - modificarea |- modificarea
- propunerea - organizarea |- practicarea
- renuntarea - partitionarea |- revizuirea
- selectarea - pregatirea - schimbarea
- sustinerea - referirea - solutionarea
- urmarea - rezumarea - utilizarea
- sintetizarea |- verificarea

COMPETENTE FUNCTIONAL-ACTIONARE: TAXONOMIA LUI SIMPSON

Perceperea

- alegerea

- distingerea

- conectarea

- descrierea

- detectarea

- diferentierea
- discriminarea

- identificarea
- izolarea

- legarea

- selectarea

- separarea
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declararea manifestarea
demararea planificarea
Dispozitia demonstrarea pregatirea
explicarea reactionarea
Tnceperea
asamblarea masurarea
Rispunsul ghidat dezasamblarea manipularea
automatizat executarea mixarea
fixarea Schitarea
asamblarea montarea
controlarea mixarea
Rispunsul dezasamblarea operarea
manifestat complex fixarea organizarea
manipularea schitarea
masurarea verificarea
armonizarea acordarea
conformarea rearanjarea
Adaptarea coordonarea reglarea
diversificarea reorganizarea
modificarea revizuirea
aranjarea construirea
comasarea crearea
Conceperea combinarea elaborarea
compunerea proiectarea
conceperea

Proiectarea demersului didactic al lectiei poate fi realizatd atat in baza
secventelor instructionale esalonate in corespundere cu tipul lectiei, cat si in baza
fazelor lectiei cadru Evocare — Realizarea sensului — Reflectie — Extindere (ERRE).
Gradul de desfasurare a proiectului se va decide in functie de gradul didactic al
invatatorului, de comun acord cu managerul responsabil pentru clasele primare,
tinand cont de performantele cadrului didactic. In functie de modelul de proiectare
si de gradul de desfasurare, pot fi adoptate diferite variante de organizare grafica a
proiectului demersului didactic. Organizare tabelara:
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Anexa 5.

SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

Cu privire la formele de organizare a instruirii coregrafice Specificul

disciplinelor si particularitatile repartizarii orelor pe unitdti de invatare determina si
demersul didactic.

In cadrul institutiilor de profil forma de baza a instruirii este lectia de dans.
Disciplinele pe care se axeaza instruirea coregrafica sunt limbajul coregrafic

de dans clasic, dans popular, dans sportiv/ dans contemporan, Lumea fermecata a
Dansului (file de istorie). Pentru atingerea obiectivelor este necesar sa se respecte si
au la baza urmatoarele principii:

eRespectarea stricta a particularitatilor de varsta, selectarea

unui repertoriu adecvat capacitatilor de Tintelegere,
mijloacelor de redare-interpretare proprii nivelului de
evolutie

eRespectarea nivelului tehnic de interpretare atins in cadrul
orelor de predare a limbajelor coregrafice. Cerintele tehnice
ale repertoriului trebuie sa fie in concordanta cu nivelul de
pregatire specifica anului de studiu care, la randul sau,
depinde de dezvoltarea psihosomatica a elevilor

eAccentuarea caracterului expresiv al limbajului coregrafic —

coordonat prin intelegerea raportului expresiv intre forma si
continut, a structurarii coerente a partiturii coregrafice si a
relatiei dintre ritmul miscarii si cel al muzicii. Parcurgerea
repertoriului are menirea de a demonstra nivelul de atingere
a competentelor elevului, dar si ca element indispensabil
desavarsirii personalitatii artistului in devenire

Forme de organizare a lectiilor de coregrafie

)

Forme lectii

;I—/

( )

lectii informativ- lectii recapitulare/fixare

N I N lectii evaluare
formative si sistematizare

comunicare/insusirea de formare priceperilor si

introductiva mixta " - ! ’
noi cunostinte deprinderilor

o Activitatile evaluative includ: lectia de evaluare (verificare, apreciere, notare).
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Lectiile practice de coregrafie au o structura bine determinata, traditionala si
include 3 etape, fiecare etapa avand anumite finalitati.

1. Exersisul la bara 2. Compozitii la mijloc 3. Studierea elementelor,
de sala compozitiilor si
dansurilor
sexersisul la bara are ecompozitiile la mijloc 4 . I
drept scop plasarea de sald dezvoltd *studierea .
corecta si incalzirea muzicalitatea ritmicii elemerltelor la mijloc
treptatad a muschilor corporale, fe Sfj"a are ca scop
pozitionarea corecti insusirea  tehnicii
a corpului si sp_eaflce a dlferltelo_r
mainilor, insistandu- stiluri  de dans.un,
se asupra executiei cunoasterea pasglg_r
corecte si expresive a de baza, a muzicii,
miscirilor, a care va fi
intelegerii stilului de interpretata in cadru
interpretare stud'l.llor coregraflce
\_ ) \_ ) L la mijloc de sala )

Lectia practica de dans are o structurd clara si fixa, si Tncepe cu insusirea
miscarilor la bara, trecand treptat la Thsusirea pozitiilor si atitudinilor de picioare si
de brate, de corp si de cap, la invatarea pasilor de baza ai regiunii respective, care
apoi se imbina in studii coregrafice la mijlocul salii.

Copiilor de varsta timpurie, varsta scolarului mic le este caracteristica
mobilitatea excesiva si mentinerea indelungata a starii statice pentru ei este extrem
de plictisitoare, din aceste considerente ei au nevoie de o schimbare frecventd a
miscirilor. In acelasi timp, abilititile motorii ale copiilor nu sunt desavarsite si ei
au nevoie de completare si perfectare. Atentia copiilor este instabila, usor de sustras,
este dificil pentru ei s@ se concentreze mult timp pe o singura sarcina. Ei percep mai
usor un material concret, o imagine vie pentru ei este mult mai aproape decat un
concept abstract. Tn acest context jocul reprezinti activitatea naturali a copiilor de
aceasta varstd. Emotiile lor sunt vadite si sunt exprimate deschis si direct. Luand in
considerare aceste caracteristici ale copiilor, este necesar cd activitati cu elevii de
aceastd varsta sa fiu structurate conform capacitatilor lor de varsta.

Fiecare parte componenta a lectiei poarta un caracter traditional dar de fiecare
data are un continut nou in functie de sarcinile Tnaintate in fata elevului de catre
profesor. Aceste sarcini sunt in corelatie cu nivelul de pregatire a copilului , elevului,
deprinderile obtinute, care necesita a fi perfectionate prin predarea sistematica a
lectiilor practice in forma de exercitii la bara si la mijloc de sala.

83



Etapele formarii competentelor coregrafice
(perceptia, interpretarea, creativitatea)
la lectiile de educatie coregrafica in Scolile de Arte

Perceptia Interpretarea Creativitatea
Etapa de concentrare a | Etapa de formare a | Etapa de acumulare de
atentiei elevilor fata de | deprinderilor muzical | catre 1 elevi a diferitor

diferite  particularitati | motore de baza analogii  artistice  (in
Prima etapa | ale artei coregrafice atat muzicd, arta plasticd,
pe genuri, specii, cat si literatura, coregrafie etc.)
in interiorul fiecarui si stabilirea corelatiilor 1
gen, specie de dans. dintre ele.
Etapa de activitate | Etapa de dezvoltare a | Etapa de atragere a
orientatd spre scop, | miscarilor de | elevilor 1 1in cautarea
directionata la | interpretarea miscarilor, elementelor
dezvoltarea perceptiei | constientd, expresiva, | de dans pentru crearea
. | profunde a continutului | emotionald a dansului, | imaginii coregrafice
A douaetapd | ..aiei  coregrafice, | cat  si invatarea | (realizarea atitudinii

ideii, capacitdtii de a |insusirii  libere  a | personale 1n aceastd
diferentia operele dupa | spatiului  salii  la | activitate).

gen si specie miscarea dupd desenul
dansului.

Etapa includerii elevilor | Etapa de dezvoltare a | Etapa stimularii

in contactul independent | interpretarii libere, | independentei in

Cu creatia de arta, cu | coordonate, sincronice | activitatile creative dupa
A treia etapa | eroii, intrand Tn dialog | a studiilor coregrafice | interese si in

cu ei, exprimandu-si | sau dansurilor de catre | conformitate cu

atitudinea fata de ei etc. | perechi, colectiv. atitudinile valorice

personale.

Sugestii privind organizarea lectiilor de dans:

1. Cresterea graduala a nivelul de complexitate al materialului ,,in pasi mici”.
Copiii/elevii trebuie sa inteleaga ca cerintele s-au schimbat si se solicitd depunerea
unor eforturi mari. Pe parcurs pentru mentinerea interesului copiilor este necesar
cadrul didactic sa-i incurajeze, sa-i stimuleze dezvoltarea si increderea in sine.
Pentru o percepere mai bund a informatiei si formare a deprinderilor este
recomandabil sd se inceapa de la simplu la compus, adica de a descompune n
miscari mai simple, care sa faciliteze pregatirea elementul principal. Pe parcurs de
atentiona copiii/elevii asupra executiei corecte a elementelor complexe. Postura
corectd, pozitionarea bratelor si picioarelor, dezvoltarea eversiunii, flexibilitatea
spatelui, intarirea muschilor — calitati importante necesare pentru toate celelalte
miscari.
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2. Este important sa se lucreze la un aspect al unui anumit element, da nu la
mai multe concomitent. Cand se introduce un element nou, obtinem treptat
performante de la elev. In timpul lectiei se recomanda alternarea activititilor,
consolidarea sistematica a deprinderilor formate ceea ce va duce la desavarsirea
actelor motorii caracteristice unui anumit tip de dans.

3. Tn cadrul lectiei, cadrul didactic va Incuraja elevul/copilul prin evaluare
pozitiva. Cadrul didactic trebuie sa vada si si sa mentioneze fiecare rezultat reusit,
sd asculte cu atentie starea de spirit a copilului n timpul lectiei, cum reactioneaza la
laude si comentarii.

4. Cand apare o noua provocare, de exemplu, stapanirea unui material nou,
practicarea unui anumit element sau cresterea dificultdtii, puteti sldbi temporar
controlul asupra a ceea ce a fost trecut si creste atentia asupra invatarii si stapanirii
noilor practici. In timp, odati ce soseste controlul asupra noii abilitati, va fi mai usor
sa incorporezi cunostintele din trecut si s faci o combinatie holistica. Acest lucru se
intampla, de exemplu, in conditii noi, intr-un nou loc, ntrecere sau festival, copilul
are nevoie de timp pentru a se obisnui si a intelege unde se afla, unde este privitorul,
cum sa se simta intr-un spatiu nou.

5. Cadrul didactic ar trebui sa aiba un proiect didactic, un program pentru
formarea anumitor abilitati.

6. la finalizarea procesului de invatare este bine venit s se incheie pe note
pozitive, ceea ce va motiva copiii/elevii pentru urmatoarele activitati, precum si
imbunatatirea performantelor.

7. Este util sistematic eleviii/copiii de orice nivel sa revina la elementele de
baza si sd analizeze ceea ce au invatat anterior.

8. Timpul lectiei trebuie dozat corect. Pentru grupurile incipiente, timpul de
lectie este mult mai scurt decét la cele cu experientd. mai in varstd. Toate elementele
noi trebuie trecute la inceputul lectiei, iar la sfarsit doar consolidarea si repetarea
celor trecute.

Sursa: Curriculumului la discipline si tipuri de activitati pentru Scolile de Arte, domeniul Arte, profil Arta
coregraficd, Invatamant extrascolar Disponibil: https://mecc.gov.md/sites/default/files/5 curriculum
_eie_profil_arta_coregrafica.pdf
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Anexa 6.
SUGESTII PRIVIND EVALUAREA REZULTATELOR
Evaluarea va este orientatd spre aprecierca competentelor formate la
disciplinele coregrafice, iar itemii se elaboreaza in conformitate cu competentele
generale si specifice. Notarea se realizeaza 1n conformitate cu Regulamentul
respectiv in vigoare. A. Evaluarea periodica: lectia de control B. Evaluarea finala:
examene practice

Tipuri de evaluare recomandate la disciplinele profilului Arta coregrafica

Colocviu se desfasoara la sfarsitul primului | Descifrarea notele se
semestru din anul de invatamant, in cadrul | efectueaza  individual cu
caruia elevii vor prezenta programul studiat, | fiecare elev in parte sau in
in scurte lucrari exersisuri, studii dansurilor, | grupuri mici

combinatii miscarilor complicate, rezumate,
comentarii, sinteze.

Examen se desfasoara la sfarsitul anului de
invatamant, in cadrul caruia elevii vor
Examen | prezenta 70 (individual sau grup din cativa
elevi) un examen concert, prezentarea in fata
spectatorului.

Colocviu

Criterii de apreciere:

10/A —Tnterpretarea corecta in muzica si explicarea tehnicii de
— interpretare. Interpretarea corecta a figurilor, combinatiilor,

| partea partenerului si a partenerei, pasiidebaza |

| |9/B - Se permit mici greseli la interpretarea figurilor dansurilor
si combinatiilor, privind tehnica interpretarii

8/C — Greseli la interpretare elementelor de baza si in

combinatii
Criterii de EEE— T -
apreciere || 7/D - Cunoasterea ms_uflcnenta a materl_aluulul musical, greseli
de interpretare tehnica

|| 6-5/E — Cunostinte minime, tehnica interpretativa a miscarilor
slab prezentata

4-3/FX —Tipsa totala a cunostintelor despre obiect. Elevul nu
— cunoaste figurile de baza, tehnica interpretarii, materialul
muzical

2-1/F -Tipsa totala a cunostintelor despre obiect. Elevul nu
‘—{ cunoaste figurile de baza, tehnica interpretarii, materialul
muzical

Sursa: Curriculumului la discipline si tipuri de activitdti pentru Scolile de Arte, domeniul Arte, profil Arti coregraficd, Invatimant
extrascolar Disponibil: https://mecc.gov.md/sites/default/files/5_curriculum _eie_profil_arta_coregrafica.p
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Anexa 7.
Foia de titlu la caracteristica psihopedagogica

Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau
Catedra de Psihologie

Caracterizarea psihopedagogica
a copilului/elevului/studentului Nume Prenume ..........cccceveeveveeciieevieeee,
din grupa..., institutia ..., localitatea ............ :
realizatd in timpul practicii de initiere

AULOr: NP v,
student grupa .......... Dans ...........

Conducator:

(NP, grad. didactico-stiintific)

Chisinau, 202_
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Analiza SWOT.

Anexa 8.

Factori care promoveaza
realizarea obiectivului

Factori care intarzie realizarea
obiectivului

Factori ai
mediului intern

Puncte forte
Ce functioneaza bine?
Care este rezultatul
actiunilor anterioare?
Ce considera clientii ca fiind puncte
forte?

pozitiv al

Puncte slabe
Ce se poate imbunatati?
Care sunt obstacolele care pot
Tmpiedica evolutia?
Care sunt elementele care trebuie
consolidate?
Existd verigi slabe in lant?

Factori ai
mediului extern

Oportunitati
Factorii externi care ar putea facilita
aplicarea solutiei de rezolvare a
problemelor.

Amenintari
Factorii externi care ar putea
Tmpiedica aplicarea solutiei de
rezolvare a problemelor.

PUNCTE FORTE

PUNCTE SLABE

OPORTUNITATI

RISCURI, AMENINTARI
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